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1. Frithghiniuint
Eolas ar fhrithghinitint agus ar sheirbhisi frithghinitna agus rochtain orthu
araon a fheabhsu - go hairithe do ghrupai ata i mbaol toirchis ghéarchéime

Tionscadail le haghaidh Athruithe

On uair a bunaiodh in 2001 d'fhoilsigh an Ghniomhaireacht um Thoirchis
Ghéarchéime 23 thuarascail taighde a bhain le cosc ar thoirchis ghéarchéime
agus tacaiocht a thabhairt d6. Cuireann é seo an Ghniomhaireacht i riocht an-
laidir chun proifile a dhéanamh ar thoirchis ghéarchéime in Eirinn. Ceadaionn an
taighde seo réamhtheachtai thoirchis ghéarchéime a aithint agus straitéisi a
bheartu go héifeachtach chun aghaidh a thabhairt ar cheist an thoirchis
ghéarchéime thar na cuig bliana amach anseo. Bhunaigh an clar taighde lion
tascairi bunline chun priomhbhearta a bhaineann le toircheas géarchéime a rianu
agus tionchar obair na Gniomhaireachta a mheas.

Sainmhinionn An tOrdd Bunaithe um Ghniomhaireacht um Thoirchis
Ghéarchéime toircheas géarchéime mar” thoircheas nach bhfuil pleanailte na
mianta ag an bhean ata bainteach leis agus ata ina ghéarchéim phearsanta di.”
Tuigeann An Ghniomhaireacht gur clidaitear sa sainmhiniu seo taithi na mban
sitd ar mhian leo n6 ar phleanail toircheas ach gur d'fhorbair sé ina ghéarchéim
thar tréimhse de bharr athru tosca.

Dirfonn an Straitéis um Ghniomhaireacht um Thoirchis Ghéarchéime 2007 —
2011 ar thri chuspoir larnach, diorthaithe as a mandaidi:

e Lion toircheas géarchéime a laghdu.

e Lion na mban a roghnaionn ginmhilleadh mar thoradh thoirchis ghéarchéime
a laghdu.

¢ Slainte fisiceach agus meabhairshlainte na mban a chosaint i ndiaidh di
deireadh a chur leis an toircheas.

Cuideoidh seacht dtosaiocht straitéiseach leis an Ghniomhaireacht chun na
cuspoiri seo a bhaint amach.

iil.Cumarsaide

Feachtais chumarsaide éifeachtai nualai a dhéanamh chun athruithe
iompraiochta dearfacha agus culturtha maidir le dearcaidh ghnéasacha,
roghanna agus iompar a chur chun cinn

Tionscadail le haghaidh Athruithe

I. Eolas faol Chaidrimh agus
Ghneasacht le haghaidh Oganach

Feabhais intomhaiste a bhaint amach in eolas faoi chaidrimh agus
ghnéasacht i measc 6ganach tri oideachas baile-, scoil- agus
pobalbhunaithe

Tionscadail le haghaidh Athruithe

e Feabhais intomhaiste i solathair
Oideachas Caidrimh agus
Gnéasachta (OCG) a bhaint amach,
chun go mbeidh 100% de
scoileanna in ann clar OCG a
sholathair, i gcomhthéacs
Oideachais Séisialta, Phearsanta &

Slainte (OSPS) thar na chéad chuig Qilitint mhuinteoirf (priomhoide
bliana. san aireamh) in OCG/OSPS a

fheabhsu tri dheiseanna le
haghaidh creiditinaithe a fhorbairt.

Cuidigh le tuismitheoiri oideachas
caidrimh agus gnéasachta a
sholathair sa bhaile. Acmhainni nua
a fhorbairt le heolas cui agus
scileanna cumarsaide a thabhairt
do thuismitheoirf.

Solathair éifeachtach OSPS/OGC a
bhaint amach le héascaitheoiri
seachtracha de réir mar is cui.

Cérais agus proisis a chruthd chun
dearcaidh na ndaoine ¢ga a léiriti i
bhforbairt chlar oibre agus
acmhainnf.

Iv. Seirbhisi Thoirchis Ghéarchéime

Rochtain ar sheirbhisi comhairlitichdin toirchis ghéarchéime agus ar
sheirbhisi leighis iar- ghinmhillti agus comhairlitichain a fheashbu

Tionscadail le haghaidh Athruithe

e Tri fhothuarascail Irish Study of

Sexual Health and Relationships
(ISSHR)/ Staidéar Eireannach ar
Shlainte agus ar Chaidrimh Ghnéis
(SESCG) a thabhairt chun chiche.

Torthaf as SESCG agus as taighde
eile a Usaid chun moladh
bunfhianaise a fhorbairt a
thacaionn chuimsiu fhorbairt
seirbhis frithghinitna i mbearta
slainte gnéis don Roinn Slainte agus
Leanai agus Fheidhmeannach na
Seirbhisi Slainte. Tacaiocht a
thabhairt do bhearta naisiuinta
shldinte gnéis ata baint le mandaidi
Fheidhmeannacht na Seirbhisi
Slainte.

Treoirchinealacha sholathair
seirbhise a mhaoinit chun feabhas
a chur ar rochtain ar sheirbhsi,
chun glacadh seirbhisi a mhéadu,

agus Usaid cheart
chomhsheasmhach thrithghinitina i
measc grupai i mbaol a chur chun
cinn. Na treoracha seo a mheas
d'thonn priomhshruthaithe.

Tograi polasai a fhorbairt don Roinn
Slainte agus Leanai agus don Roinn
Airgeadais ar an déigh ar féidir
costas frithghinitina a foslaghdu
chun Usaid sheasmhach
fhrithghinitina le fir agus mna éga
ata gniomhach go gnéasach a
éascu.

v. Leanuint le Toircheas

Feabhas a chur ar réimse agus ar nadur na dtacaiochtai ata larnach chun
leanduint le toircheas a dhéanamh nios tarraingteai. Cinntit go dtugtar
mna3, a gcéile agus a dteaghlach eolas ar na tacaiochtai seo

Tionscadail le haghaidh Athruithe

Tionscadal it oibre a fhorbairt
chun feabhas a chur ar thaithi na
mban (agus na bhfear) ata ag obair
agus a bhfuil toircheas géarchéime
0s a gcomhair. Direoidh an
tionscadal ar bhainistiocht teidliocht
saoire reachtula (m.sh. saoire
mhaithreachais) agus ar sholathair
eolais ar shochair, ar chearta agus
ar theidliochtaf.

Treoirthionscnaimh a mhaoiniu
chun péirtiocht na bhfear a
mhéadu maidir le tacaiocht a
thabhairt da gcéile le linn toirchis
ghéarchéime, chun déileail leis an
toircheas géarchéime agus le
tuistid.

Treoirthionscnaimh a mhaoiniu ata
dirithe ar na mna - go hairithe na
mnéa éga — a bhfuil ardleibhéal

tacaiochta agus ctinaimh de dhith
orthu agus iad ag dul ar aghaidh
lena dtoircheas agus ag déileail le
tuistid.

Treoirlinte dea-chleachtais a
fhorbairt agus a scaipeadh ar phlé
le rogha uchtaithe agus é a chur i
lathair agus ar fhorbairt na mbealai
tarchuir le haghaidh uchtaithe.

Athbhreithnid ar éileamh ar
thionscnaimh a chur i gcrich ar nés
coiriocht thacaiochta agus
altramaithe gearrthréimhse.

Tacafocht a thabhairt do rol larnach
na mathar sa Chreatlach Uchtaithe
Intire maidir le roghnu tuismitheoiri
uchtaithe ionchais.

Feachtas margaiochta comhthdite
tri bliana ar Usaid cheart
chomhsheasmhach fhrithghiniuna
a fhorbairt. Direoidh an feachtas
orthu sitid a bhfuil gnothachtail
oideachais nios isle agus stadas
socheacnamafoch nios isle acu
(SES/SSE). Cuimseofar fir 6ga, mna
6ga agus mna in aois 35 - 55 sna
spriocghrdpa.

Feachtas a reachtail ata dirithe ar
mhoill a chur ar gniomhaiocht
ghnéasach na n-6ganach.

Sinit thri bliana sa bhreis a chur ar
an Fheachtas Positive
Options/Roghanna Dearfacha chun
rochtain ar sheirbhisi thoircheas
ghéarchéime a chur chun cinn agus

vi. Taighde

Tuiscint ar thosca rannphairteacha agus réitigh ar thoircheas géarchéime
a neartu: torthai taighde a Gsaid chun cleachtas bunfhianaise agus
forbairt polasai a chur chun cinn

Tionscadail le haghaidh Athruithe

Feabhas a chur ar bhonn fianaise
na Gniomhaireachta: Bearna eolais
a aithint agus taighde nua a
choimisitnd chun plé leo.
Tuarascalacha staitistitla bliantula a
fhoilsiti chun monatoireacht a
dhéanamh ar thascairf bunline.
Bunachair shonrai cainniochtula a
chur i gcartlanna sonrai.

Cumas taighde a thogail ar dbhair a
bhaineann le toirchis ghéarchéime
tri thaighde a choimisitinu agus tri
scolaireachtaf taighde agus
scéimeanna ddmhachtaini a bhunu.

Treoirlinte dea-chleachtais a
fhoilsiu, i gcomhphairtiocht le
comhlachtai proifisitinta, chun
biseach a chur ar chleachtas
proifisiinta in dbhair a bhaineann le

chun plé le stiogma toirchis
ghéarchéime.

Seirbhisi miochaine iar- ghinmhillti
agus comhairliichain ata saor in
aisce a chur chun cinn.

Comhphairtiochtai le comhlachtati
reachtdla agus deonacha a
fhorbairt chun eolas ar shldinte
gnéis le haghaidh lucht iarrtha
tearmainn a fheabhsu.

Clar naisiunta agus réigiunach
caidrimh poibli a dhéanamh chun
cuspoiri straitéiseacha na
Gniomhaireachta a chur in iul.

toirchis ghéarchéime agus chun
chinntiti go bhfuil fianaise iontaofa
tugtha don chleachtas.

Tuiscint ar clar taighde na
Gniomhaireachta a mhéadu trid na
corais reatha d'achoimri taighde a
shinit amach chun grdpai naisidnta
agus idirnaisiinta nua a chur san
aireamh.

Athbhreithnithe tréimhsiula a
dhéanamh chun cinntiu go
gcoinnitear an chreatlach
measUnaithe, atd mar bhonn agus
mar thaca ag obair na
Gniomhaireachta, ar an eolas de
réir dea-chleachtais.

e An ga le seirbhisi nisitinta toirchis e Clar creidiunaithe Ollscoil na

ghéarchéime agus seirbhis
naisiinta iar-ghinmhillti a mheas,
agus é a chur i gcomparaid le
leibhéal na seirbhisi ata & solathair.
Maoiniu deontas a sholathair chun
cinntit gur comhlionann an
solathair seirbhise an t-éileamh.

Foireann uirlisi coimisitinaithe a
fhorbairt chun treoir agus tacaiocht
a thabhairt déibh siid ata ag
bunadh seirbhisi nua
combhairlitichain toirchis
ghéarchéime.

Chreatphlean Dearbhaithe
Cailiochta féinmheastnaithe a
fhorbairt le haghaidh
chomhlairlitichan toirchis
ghéarchéime agus chomhairlitichan
iar-ghinmhillti.

hEireann (NUI) a fhorbairt ar
scileanna comhairlitichain um
thoirchis ghéarchéime do
chombhairleoirf i ngiomhaireachtati
Statmhaoinithe.

vii. Tionchar ar Pholasai

Tionchar a chur ar lucht déanta polasai agus ar phriomhphairtithe maidir
le toirchis ghéarchéime a chosc, le cinnteoireacht ar shliochtmhaireacht

agus le torthai thoirchis ghéarchéime

Tionscadail le haghaidh Athruithe

Athbhreithnithe polasai ar
phriomhabhair a bhaineann le
toirchis ghéarchéime a fhoilsiu.

Péirteachas a ghlacadh i bhféraim
pholasai agus féraim pholasai a
eagru maidir le buncheisteanna.

Coras a chur i bhfeidhm chun
monatoireacht a dhéanamh ar
athru polasai go naisitinta chun
tionchar ar chion tairbhe na
Gniomhaireachta a mheas, agus
chun na torthai a scaipeadh.
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