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Trid An Ghniomhaireacht um Thoirchis Ghéarchéime a bhund le bunls a chur agus
glacadh leis an obair atd & dhéanamh ag na comhlachtai deonacha reatha, agus chun
préiseas eolais, oideachais, taighde agus comhairle a chur ar fail, té an Stat ag Léiriu
mhian ghinearalta an phobail go dtabharfai aghaidh ar thoircheas géarchéime ar
bhealach inchiallaithe neamhchaismirteach. Trid an gcéad Strategy to Address the
Issue of Crisis Pregnancy a foilsiodh in 2003, ta an Ghniomhaireacht seo ag iarraidh
na fise sin a bhaint amach.

Teastdidh athru cultlir chun déileail le toircheas géarchéime, agus chuige sin
caithfear oideachas a chur ar fhir agus ar mhna araon i dtaca lena saol pearsanta
agus i dtaca le sochai na hEireann ina chaidreamh poibli.

Ta na gnéithe a bhaineann le toircheas géarchéime iontach casta. Tégfaidh sé scaitheamh ama ar an nGniomhaireacht dirit
ar na gnéithe cionmhara ar fad. Ach ni mor tus aite a thabhairt do phriomhréimsi ar leith i mbliana, 4fach. Ta comhairlidchan
um thoircheas géarchéime ar cheann de na réimsi is mé acu sin. Ta €1.17 millin in aghaidh na bliana geallta ag an
nGniomhaireacht chun dibailt a dhéanamh ar an leibhéal reatha de sheirbhisi comhairlichain ar fud na tire.

Té an cosc ar thoircheas géarchéime ar cheann de na dushlain is mé ata ag an nGniomhaireacht. Airithe ar na gnéithe coisc

sin ta oideachas do dhaoine 6ga agus forbairt ar sheirbhisi cui. Ta géargha freisin le breis oideachais den scoth. Cuireann ar
straitéis béim ar an nga ata le hiarracht laidir ¢ bhoird bainistiochta agus 6n Roinn Oideachais féin chun Oideachas Caidrimh
agus Gnéasachta a bhrd chun cinn agus a thacd sna scoileanna. Creideann an Ghniomhaireacht freisin go bhfuil sé criticidil

go mbeadh rél ag na tuismitheoiri agus ag na scoileanna i gcomhar lena chéile chun é sin a chur i gerich.

Léirionn taighde go mbionn leibhéal oideachais na maithreacha ata neamhphdsta, né scartha agus ina n-aonar, nios isle

na an meanleibhéal oideachas atd ag na maithreacha go léir. Dushlain eile is ea a chinntil go dtabharfar spreagadh agus
tacaiocht ddibh sin a toilleann a bheith ina dtuismitheoiri chun go leanfaidh siad ar aghaidh lena n-oideachas né lena
bhfostaiocht, mas mian leo sin a dhéanamh, agus baol na bochtaineachta a laghdd da réir. Bionn tionchar iarmhartach ag
lagtrd eacnamaiochta ar chiorruithe sna seirbhisi agus sa tacaiocht a fhaigheann grupai leochaileacha. T4 ionadaiocht laidir
déanta ag an nGniomhaireacht seo chuig an Aire Gndthai Sdisialacha agus Teaghlaigh thar cheann na dtuismitheoiri aonair
a bhfuil deacrachtai airgeadais acu mar go bhféadfadh tionchar a bheith ag athruithe sna foralacha ciosa orthu. Ta iarrtha
ag an nGniomhaireacht go ndéanfadh solathroiri seirbhise, a fhaigheann maoinid uainne, monatdireacht ar thionchar an
tsocraithe sin.

Bhi baint mhér ag dul chun cinn na Gniomhaireachta i mbliana leis an diograis agus an saineolas gairmiuil atad ag comhaltai
an Bhoird, a thug treoir agus tacaiocht do obair na Gniomhaireachta. Is mian liom freisin aitheantas a thabhairt don obair ata
déanta ag daoine aonaracha a bhi pairteach i bhfochoisti na Gniomhaireachta. Tugann na daoine sin, mar aon leis an gCoiste
Combhairlitchain, a lan da gcuid ama chun gnéithe priomha a chur chun cinn.

Tri oibrid go dlUth i gcomhar leis an Stiurthair, leis an mbainistiocht agus leis an bhfoireann, aithnim an cumas agus an
tiomantas a thugann na daoine sin chun clar na Gniomhaireachta a chur i bhfeidhm agus tugaim buiochas do gach duine acu
as a ndiograis agus a dtacaiocht.

Cuireann an Ghniomhaireacht failte roimh fhoilsitd Chlar Athchdirithe na Seirbhise Slainte ag an Aire Slainte agus Leanai,
agus taimid ag duil go mor oibrit i gcomhar le Feidhmeannas na Seirbhisi Slainte. Thar cheann an Bhoird, ba mhaith liom
ar mbuiochas a chur in iGl don Aire Martin agus da Roinn a thug tacaiocht leanGnach dudinn i gcaitheamh na bliana.

Taimid ag suil go muinineach le gach a bhfuil amach romhainn. Beidh sé mar chuspdir againn in 2004 an Ghniomhaireacht

a thiomaint chun a priomhaidhmeanna a chur i gcrich mar ata leagtha amach sa Straitéis. Ta cuspdiri diana feidhmitchain
curtha romhainn againn don bhliain. Tri chomhoibrit go tréan le chéile, ta dochas agam go leanfar ar aghaidh ag baint na fise
sin amach.

Ms Olive Braiden
CATHAOIRLEACH
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Ag breathn siar ar bhliain chrudgach mar a bhi againn in 2003 t4 deis bhred agam Léirid a
thabhairt ar na nithe iomadula a baineadh amach. An ni ba mhé acu sin, gan aon dabht,
agus an ceann a chur ar bpriomh-mhandait i gcrich, ab ea seoladh an Strategy to Address
the Issue of Crisis Pregnancy, a rinne An tAire Slainte agus Leanai, Micheal Martin, T.D., i
mi na Samhna 2003.

Bhi an taighde a choimisitinaigh an Ghniomhaireacht in 2002 mar aon leis an cleachtadh
cuimsitheach comhairlidichdin a bhailigh tuairimi ar bpairtithe leasmhara ar fad, mar
chilra ag an gcuid is mé den Straitéis.

Tugann an Straitéis féin creat duinn chun tuiscint a fhail ar na cliseanna agus na torthai a
bhionn le toircheas géarchéime agus tugann sé sraith soiléir gniomhaiochtai lenar féidir dirit ar na gnéithe coimpléascacha
idirghniomhacha a bhaineann le toircheas géarchéime. Beidh na cuspdiri atad leagtha sios sa Straitéis mar threoir ag an
nGniomhaireacht sna blianta ata romhainn. Beidh obair idir-ranna ag teastail 6 chuid mhaith acu; beidh crégacht agus athru
tuairimiochta ag teastail le cuid eile.

Ag an am céanna a raibh an Straitéis a forbairt, bhi an Ghniomhaireacht ag thabhairt faoi shraith clar i dtaca le taighde,
caidreamh, cothu slainte agus maoinit do ghniomhaireachtai seachtracha.

Bhi clar taighde 2003 leagtha amach chun LéiriG a thabhairt ar na gnéithe abhartha ar fad a bhaineann le toircheas
géarchéime agus chun bunds laidir cleachtais a chur faoin straitéis a bheadh bunaithe ar fhianaise. In 2003 diriodh go
priomha ar threochtai polasai chun treoir a thabhairt don Ghniomhaireacht agus leithdhaileadh de €900,000 a chur ar fail
chun taighde nua a choimisiund.

In 2003, rinne an Ghniomhaireacht breis forbartha ar an bhfeachtas Roghanna Dearfacha. In 2003 bhi na nithe seo ina gcuid
den fheachtas:

réimse na n-abhar acmhainne do mhna a leathnu

fogra teilifise chun poibliocht a thabhairt don fheachtas

an feachtas a scaipeadh tri chlar cuimsitheach meain.

Mar aon leis an gclar cumarsaide, rinne an Ghniomhaireacht obair chun na seirbhisi comhairliichain um thoircheas
géarchéime a leathnu ar fud na tire. Bhi toradh na taighde a rinne NUI, Gaillimh, mar aon leis an eolas iniichdireachta chun
mapail a dhéanamh ar fhorbairt seirbhise, mar chabhair ag an nGniomhaireacht chun pleanail agus feidhmit a dhéanamh ar
an méadu de 44% ar an gcomhairlidchan um thoircheas géarchéime ar fud na tire.

Ta cosc ar thoircheas géarchéime mar phriomhchuspéir ag An Ghniomhaireacht um Thoirchis Ghéarchéime agus in 2003
chuir an Ghniomhaireacht béim ar leith ar theachtaireachtai um chotht slainte gnéasach do dhaoine dga i gcdsanna sdisialta,
siamsaiochta agus trid leibhéal.

Ta an Ghniomhaireacht tiomanta ar thionscnaimh a mhaoinid ma chuireann leis na comhphairtiochtai atd ann cheana féin
agus nuair a bhionn siad ag dul le priomhchuspéiri na Gniomhaireachta. Cuireadh €2,173,076.83 ar fail do thionscnaimh nua
faoi chlar 2003.

Ag breathnd siar ar an mbliain, tA mé iontach broduil as gach ar bhain an Ghniomhaireacht amach. Thainig an chuid ba mhé
de sin as obair chrua, diograis agus scileanna na foirne; ta cabhair mhar tugtha acu chun rél na heagraiochta nua seo a
fhorbairt. Thar cheann na Gniomhaireachta is mian linn buiochas a ghlacadh leo sin go léir a chuidigh le forbairt na Straitéise
agus leo sin go Léir a chuidigh le hobair na Gniomhaireachta tri phairt a ghlacadh san iomad tionscadal ata léirithe sa
tuarascail seo. Tugtar buiochas speisialta dar gcomhphairtithe san fheachtas Roghanna Dearfacha.

e (56

Ms Sharon Foley, MA, MSc
STIURTHOIR
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ROL NA GNIOMHAIREACHTA

Ba é priomhchuspdir na Gniomhaireachta, mar ata leagtha amach san lonstraim Reachtuil na straitéis a ullmhu
agus a chur i bhfeidhm i dtaca le toirchis ghéarchéime, i gcomhairle le ranna dbhartha stait agus le daoine cui eile.

Ba é cuspdir na Gniomhaireachta um Thoirchis Ghéarchéime na fécas straitéiseach a chur ar cheist na dtoircheas
géarchéime agus breisluach a chur ar obair na solathraithe seirbhise atd ann cheana. Foilsiodh an Strategy to
Address the Issue of Crisis Pregnancy i 2003.

Meicniocht atd sa Straitéis seo ina mbainfidh an Ghniomhaireacht amach na cuspéiri atad leagtha amach sna tri
Mhandait atd san lonstraim Reachtuil:

(a) laghdu ar an lion de thoirchis ghéarchéime tri oideachais, comhairle agus seirbhisi frithghinitna a chur ar fail

(b] laghdu ar lion na mban le toirchis ghéarchéime a roghnaionn ginmhilleadh tri seirbhisi agus tacaiochtai a
thairiscint a dhéanann roghanna eile nios tarraingti

(c) Comhairleoireacht agus seirbhisi leighis a chur ar fil i ndiaidh thoirchis ghéarchéime.



AN BEALACH A NOIBRIMID

Fis agus Prionsabail

Coinnitear na mna atd i mbaol toirchis ghéarchéime no ag ata dul tri thoircheas géarchéime, agus iadsan ata
bainteach Léi mar phriomhfhdcas na Gniomhaireachta i gcénai. Cinntionn an focas seo go mbeidh ar n-obair:
bunaithe ar chomhairle leis na mna iad féin
bunaithe ar chomhphairtiocht agus chomhairle leis na gniomhaireachtai reachtdla agus deonacha araon a
ghlacann pairt i gcosc ar thoircheas géarchéime né i dtacaiocht a thabhairt do mhna le linn agus i ndiaidh
an toirchis ghéarchéime
ag cuidiu le forbair maidir le polasai poibli
freagrach
ag cur breisluach le raon na seirbhisi reachtula agus deonacha ata ann cheana
ag cothu nualaiocht agus misnigh i gcruthu réitigh ceannrédaithe tri thaighde agus mheastéireacht
ag déanamh feabhas leantnach ar chaighdean le haghaidh agus sinn ag iarraidh an chleachtais is
fearr a bhaint amach.

Chuidigh sin le forbairt agus le feidhmiu na Straitéise seo i 2003 agus leanfaidh sé ar aghaidh ag treoru phréiseas
feidhmithe na Straitéise sna blianta romhainn.

Struchtuir na Gniomhaireachta

BORD NA GNiOMHAIREACHTA  Cheap an tAire Slainte agus Leanai Olive Braiden mar Chathaoirleach ar an
nGniomhaireacht um Thoirchis Géarchéime ar 3 Méan Fomhair 2001. Ceapadh ocht
gcomhalta boird ina dhiaidh sin. Tagann ballraiocht an Bhoird 6 Ranna Rialtais agus
6 dhisciplini slainte tdbhachtacha abhartha. Comhlachas neamhspleach ata ann
arna mhaoinit ag an Rialtas, mar a mhol Coiste Uile-Phairti an Oireachtais um
Shldinte agus Leanai.

CATHAOIRLEACH Ms Olive Braiden

COMHALTAI Ms Rosemary Grant, Priomhoibri Séisialta Leighis, Ospidéal na mBan, An Cum
Dr Linda Hogan, Diagaire, Scoil Eacliméinice na hEireann, Coldiste na Triondide
Mr Martin Larkin, Fear Gnod
Ms Geraldine Luddy, Stiurthoir, Comhairle Slainte na mBan
Ms Pauline Moreau, Priomhoifigeach, An Roinn Dli agus Cirt, Comhionannais
agus Athchdirithe DU
Mr Brian Mullen, Priomhoifigeach, An Roinn Slainte agus Leanai
Mr Anthony O'Gorman, Cigire Scoile, An Roinn Oideachais agus Eolaiochta

Ms Margaret Ryan, Comhairleoir Priobhaideach

Thainig Bord na Gniomhaireachta le chéile aon uair déag i 2003.

an ghniomhaireacht um thoirchis ghéarchéime
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COISTE COMHAIRLIUCHAIN

Faoin lonstraim Reachtuil bhi cead coiste a bhunu agus
Usaid a bhaint as saineolas na n-eagraiochtai éagsula
reachtila agus neamhreachtula. Is i an fheidhm ata ag an
gCoiste Comhairliuchain nd “comhairle a chur ar an
nGniomhaireacht maidir le

(a) nithe a thagann 6n nGniomhaireacht i dtaca le
toircheas géarchéime agus

(b) aon ni eile a thagann laistigh de théarmai tagartha na
Gniomhaireachta.”

Ba é An tAire Slainte agus Leanai, Micheal Martin, T.D, a
cheap an Coiste Comhairliuchain de dhuine is fiche don
Ghniomhaireacht um Thoirchis Ghéarchéime i nDeireadh
Fémhair 2002 agus ta siad liostaithe in Aguisin 1. Is i an Dr.
Linda Hogan atd mar chathaoirleach ar an gCoiste thar
cheann an Bhoird.

Solathraionn an Coiste ComhairliGchain sainchomhairle do
Bhord na Gniomhaireachta, agus feidhmionn sé mar fhoram
do chumainn a bhfuil suim acu in obair na Gniomhaireachta
chun a gcuid tuairimi a chur in ial.

Thainig an Coiste Comhairlitichain le chéile ar cheithre
6caidi i 2003. D'oibrigh an Coiste go priomha ar cheisteanna
a bhain le préiseas forbartha na straitéise.

FOCHOISTI
Tacaionn réimse fochoisti le Bord agus Coiste
Feidhmidchain na Gniomhaireachta ina gcuid oibre:
Taighde
Faisnéis agus Cumarsaide
Airgeadas
Audit
Inidchadh
Straitéise

Ta an Combhaltai liostaithe in Aguisin 1.

COISTE FEIDHMIUCHAIN NA GNiOMHAIREACHTA
Ta dha dhuine dhéag ar fhoireann na Gniomhaireachta.

STIURTHOIR:
Sharon Foley

BAINISTEOIR RIARACHAINR:
Ms Patsy Carr (go dti Mean Fémhair 2003]), Mr Ivan Cooper
(6 Mhean Fémhair 2003)

BAINISTEOIR CLAR AGUS CUMARSAIDE:
Ms Caroline Spillane

OIFIGIGH THAIGHDE:
Dr Stephanie O'Keeffe and Ms Mary Smith

OIFIGEACH COTHAITHE SLAINTE AGUS OIDEACHAIS:
Ms Sioban O'Brien Green

OIFIGEACH RIARACHAIN:
Ms Sheena McAfee

CUNTOIRI RIARACHAIN:
Ms Lynn Dowling, Ms Tracy Richardson, Ms Niamh Nolan

FAILTEOIR :
Ms Lucy Deegan Leirido (go dti Nollag 2003)

CUNTOIR CLEIREACHAIS:
Ms Aoife Gargan



TUARASCAIL AR OBAIR NA
GNIOMHAIREACHTA | 2003.

Forbairt Straitéise

Thug an Bord an tosaiocht is airde do léirid an Strategy to
Address the Issue of Crisis Pregnancy 2003. Sheol Micheal
Martin, T.D., Aire Slainte agus Leanai, an Straitéis i mi na
Samhna 2003.

On eolas a fuarthas as taighde cuimsitheach agus as
proiseas comhairlitchain mar até Léirithe thios,
solathraionn an Straitéis creat chun cliseanna agus
iarmhairti toirchis ghéarchéime a thuiscint. Molann sé
sraith gniomhaiochtai chun plé leis na fachtdiri casta
idirghniomhacha a chuireann le fadhb thoirchis géarchéime
na mban.

Ag diriu ar lucht déanta polasaithe agus solathraithe
seirbhisi - iadsan até in ann athruithe a dhéanamh i
bpolasaithe agus i gcleachtas - imlinionn an Straitéis plean
na Gniomhaireachta maidir le rata toircheas géarchéime a
laghdu agus an chuis imni a bhionn ar mna mar gheall ar
thoircheas géarchéime a fheabhsu.

Faoin reachtaiocht lenar bunaiodh an Ghniomhaireacht
caithfidh si oibrit le comhphairti cui chun na gcuspéiri ata
leagtha amach ag an reachtaiocht a chur chun cinn agus
a chomhordu. T4 comhairlitchan fénta le solathraithe
seirbhisi agus leis an bpobal ina gcoda iontach ta
bhachtacha de phréiseas forbartha na Straitéise agus bhi
sé mar chloch ctinne i bhforbairt na Straitéise ata dirithe
ar dhaoine. Ba mhaith leis an nGniomhaireacht buiochas
a ghabhail le gach duine a bhi pairteach sa phroéiseas.

PROISEAS FORBARTHA NA STRAITEISE

Is éard a bhi sa phroiseas na:
anailis ar bhreis agus 246 aighneacht a fuarthas le linn
an an phroéisis chombhairlitichain phoibli 2002
athbhreithnid fairsing ar an litriocht taighde abhartha
chun na priomhfhachtdiri rannphairteacha a bhaineann
le toircheas géarchéime a aithint
anailis ar thorthai an chleachtaidh chomhairlitichain
réigiunaigh sonraithe a rinneadh i 2003
sraith moltai a eisidint do na Ranna Rialtais chui
na priomhghnéithe straitéiseacha a bhaineann le
toircheas géarchéime a aithint mar a léirigh na
cleachtai taighde agus combhairlidchain
sraith de ghniomhaiochtai straitéiseacha a fhorbairt,
tri na priomhghnéithe straitéiseacha a chur i bhfeidhm
(i gcomhthéacs thorthai an taighde agus an
chomhairlitichain) ar thri mhandait na Gniomhaireachta.

Thosaigh an préiseas le forbairt chaipéis chreata chun
préiseas forbartha na straitéise a threoru. Foilsiodh
‘Towards a Strategy to Address the Issue of Crisis
Pregnancy' i bhFeabhra 2003, agus léirigh an chaipéis
sin go mionchruinn an cur chuige a bhi le déanamh ag
an nGniomhaireacht chun an straitéis a fhorbairt.



CLEACHTADH COMHAIRLIUCHAIN REIGIUNAIGH SONRAITHE
Ag dul chun cinn 6n gcleachtadh leathan comhairlitichain
phoibli a rinneadh i 2002, bhi an cleachtadh comhairlitichain
réigiunaigh sonraithe ar siuli rith Marta agus Bealtaine
2002. Sa phraéiseas sin bhi breis agus seasca
combhairlidchan i bhfoirm agallamh duine ar dhuine,
fécasghrupai, chruinnithe diospoéireachta, ceardlanna,
agus anailis ar aighneachtai scriofa. Bhi raon leathan
daoine aonair, grupai agus solathraithe seirbhisi pairteach
sa phrdiseas agus leo sin bhi breis is dhd mhile duine i
gcomhairle leis an nGniomhaireacht. Ta an Ghniomhaireacht
buioch do Ghrupa Idirchaidrimh an Bhoird Slainte a
chuidigh go cinealta leis na comhairlitichain seo a eagru.

Rinne an préiseas iarracht doiciméadud a dhéanamh

ar dhearcadh na ndaoine aonair, na ngrupai agus

gniomhaireachtai:

+ nar dearnadh ionadaiocht ar a son (né nar dearnadh
déthain ionadaiochta) i gcomhairlitichan poibli na
Gniomhaireachta um Thoirchis Ghéarchéime a
rinneadh i 2002
ar breathnaiodh orthu mar thomhaltdiri poitéinsiula né
mar thomhaltéiri iomlana de na seirbhisi a bhaineann le
toircheas géarchéime

+ abhi pairteach i bpleandil agus/né i seachadadh
seirbhisi abhartha.

Le cois na gnéithe sin, bhi sé mar aidhm ag an bproéiseas
forbairt a dhéanambh ar gach straitéis abhartha Rialtais
agus foghlaim 6 chombhairliichain a rinneadh le déanai
agus a bhi taobh thiar de:
+ an Straitéis Naisitnta Slainte (Cailiocht agus Cothroime,
An Roinn Slainte agus Leanai 2001).
+ an Straitéis Naisiinta Leanai agus
+ straitéisi maidir le slainte ghnéis ata & bhforbairt
faoi lathair ag roinnt bord slainte.

Baill den fhoireann Sioban O'Brien Green agus Tracy
Richardson a thug cabhair don Ghniomhaireacht chun clar
cothaithe slainte gnéis agus an feachtas um Roghanna
Dearfacha a dheanamh i 2003.

an ghniomhaireacht um thoirchis ghéarchéime

PRIOMHGHNEITHE STRAITEISEACHA

Mar gheall ar na priomhghnéithe a thainig as na proisis

taighde agus chombhairlitchain, agus a chur an Bord san

direamh chun an Straitéis a fhorbairt, rinneadh

gniomhaiochtai sna réimsi a leanas:

- polasai, caighdedin agus forbairt taighde

- feabhsu eolais agus scileanna

+ forbairt ar acmhainn seirbhisi tri chomhphairtiochtai

+ tionchar ar athrd i bpriomhréimsi (tacaiocht ioncaim;
fostaiocht; oilitint agus oideachas; ciram leanai; distin)
le linn né i ndiaidh an toirchis ghéarchéime

+ athrd cultdir a chruthd.

Bhi an Bord gniomhach in obair chuimsitheach fhoirmithe
straitéise le linn na tréimhse 6 Mheithimh go Méan Fémhair
2003. Bhain an obair seo le haitheantas na gniomhaiochtai
sin a bhi riachtanach chun plé le bunghnéithe straitéiseacha
cheist an thoirchis ghéarchéime, i gcomhthéacs na

dtri mhandait.

D’eisigh an Ghniomhaireacht roinnt moltai foirmiula,
bunaithe ar na torthai as comhairliuchain agus taighde

na Straitéise do na Ranna: Slainte agus Leanai; Oideachais
agus Eolaiochta; Gnéthai Sdisialach agus Teaghlaigh; Dli
agus Cirt, Comhionannais agus Athchairithe Dli. Bhain

na moltai leis an ngaol idir théarmai tagartha na Ranna
seo agus riachtanais na ndaoine ag a bhfuil

toircheas géarchéime.

Sheol Micheal Martin, T.D., Aire Slainte agus Leanai,
Strategy to Address the Issue of Crisis Pregnancy i
gCeolaras Naisiunta na hEireann, Baile Atha Cliath ar 12
Deireadh Fomhair 2003. Bhi nios mé na 150 aoi i lathair
agus fuair an dcaid cludach 6 na medin a bhi forleathan
agus dearfach.

Scaip an Ghniomhaireacht 1,500 caipéis straitéise ar
na priomhphairtithe leasmhara i Nollaig 2003.



An Straitéis

Bunaiodh an Straitéis ar thri mhandait na Gniomhaireacht
um Thoirchis Ghéarchéime. Ta cur sios gairid anseo ar
phriomhghnéithe na Straitéise i dtaca leis na mandaiti:

MANDAIT A:

Laghdd a dhéanambh ar lion na dtoircheas géarchéime tri
oideachais, comhairle agus seirbhisi frithghinitina a chur
ar fail.

Priomhghnéithe de fheidhmid na straitéise is ea
clar oideachais a chur ar fail
clair fhorbartha scileanna a chur ar fail do mhuinteoiri,
do oibrithe clraim slainte agus do thuismitheoiri
creat do fhorbairt sheirbhisi frithghinidna.

MANDAIT B:

Laghdd a dhéanamh ar lion na mban a roghnaionn
ginmhilleadh tri tacaiochta agus seirbhisi thairiscint chun
roghanna eile a dhéanamh nios tarraingti.

Priomhghnéithe de fheidhmid na straitéise is ea
comhairleoireacht agus seirbhisi do thoircheas
géarchéime a threisit agus a leathnu
feachtas cuimsitheach cumarsaide a chur ar fail
clér forbartha scileanna a chur ar fail do dhochtuir
teaghlaigh agus do oibrithe seirbhisi slainte
clar oibre a chur ar fail do lucht déanta polasaithe
agus na priomhdhaoine a dhéanann cinnidh a chur
ar an eolas, agus chun forbairt a dhéanamh ar
na priomhthacaiochtai.

MANDAIT C:

Solathar comhairleoireachta agus seirbhisi leighis a
chinntit i ndiaidh toirchis ghéarchéime.

Priomhghnéithe de fheidhmiud na straitéise is ea
deilbhid chlair oibre polasaithe agus taighde
seirbhisi iarghinmbhillte a threisit agus a
leathnt - scruduithe slainte leighis agus
combhairleoireacht iarghinmbhillte
abhar faisnéise treisithe a chur ar fail
maidir le seirbhisi iarghinmhillte
breis forbartha ar thacaiochta do mhna i
ndiaidh toirchis ghéarchéime.

Struchtur an Phroisis Chomhairlitichain

- An Chéad Ghlao ar Aighneachtai: Meitheamh 2002

- Anailis ar na hAighneachtai: Medn Fomhair go Deireadh
Fomhair 2002

- Pleandil na gComhairlitchan Sonraithe: Eanair 2003

- Comhairlitchdin Sonraithe: Feabhra - Aibrean 2003

- Comhairlitichdin ag dul isteach in Ullmhu na Straitéise:
Marta go Mean Fomhair 2003

- Tuairisc Chomhairlidchain Criochnaithe 2004

Bunaiodh an fomha 6n fégra teilifise Roghanna Dearfacha i 2003
chun feasach a dheanamh don sheirbhisi thoirchis ghéarchéime
ar fud na tire.
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Rinneadh athfhorbairt ar shuiomh gréasain na Gniomhaireachta,
www.crisispregnancy.ie, mar fheidhm don bhealach cumarsaide
don Ghniomhaireacht.




Clair agus Cumarsaide

Bhi tri ghné i gclar 2003:

+  bhi sé mar aidhm ag an bhfeachtas um Roghanna
Dearfacha tacaiocht a thabhairt do mhna le toircheas
géarchéime tri fhorbairt a dhéanamh ar faisnéis faoi
thacaiochtai agus seirbhisi
bhi sé mar aidhm ag an gClar um Chotht Slainte agus
Oideachais plean fonta a fhorbairt maidir chun cosc a
chur le toircheas géarchéime tri chumarsaid, tri chothd
agus tri oideachais slainte
réimse de sheirbhisi cumarsaide corparaideacha a chuir
an Ghniomhaireacht ar fail.

Bhi feidhm na gClar agus na Cumarsaide, faoi stidir
bhainisteora sinsearaigh le cinamh ¢ Oifigeach Chothaithe
Slainte agus Oideachais ainmnithe, agus fuair sé tacaiocht
on bhFochoiste Faisnéise agus Cumarsaide, a thainig le
chéile sé huaire le linn 2003.

AN FEACHTAS UM ROGHANNA DEARFACHA

Dhirigh an Feachtas um Roghanna Dearfacha do sheirbhisi
toirchis ghéarchéime - a seoladh i Nollaig 2002 agus a
forbraiodh go moér i 2003 - ar fheasacht ban a mhéadu faoi
na roghanna a bheadh i gcas toirchis ghéarchéime, agus
feabhas a chur ar chaighdedan agus ar raon na dtacaiochtai
agus na seirbhisi ata ar fail do mhna. Bhi an feachtas ag
iarraidh cuidit le mna de gach aois a raibh toircheas
géarchéime acu agus iad ag lorg cinaimh.

Bunaiodh an feachtas i gcomhar le, agus thacaigh sé
leis na seirbhisi atd & gcur ar fail ag na gniomhaireachtai
comhairleoireachta toirchis seo a leanas a fhaigheann
clinambh airgid 6n stat:

Cherish (anois One Family)

Cura

lonad Well Woman Bhaile Atha Cliath

Cumann Pleanala Clainne na hEireann

Life

Pact

Chombhoibrigh Treoir agus ionadaithe ¢ Bhord Slainte an
Limistéir Thuaidh (NAHB) agus Bord Slainte an Deiscirt
(SHB] leis an bhforbairt freisin.

Is éard ata san fheachtas um Roghanna Dearfacha na:
seirbhis saorthéacs
abhair acmhainne: bileog, raon péstaer agus
cartai tiachdige
an suiomh idirlin, postiveoptions.ie, nasctha do
leathanaigh ar leith a bhaineann le toircheas
géarchéime ar shuiomhanna solathréiri seirbhise
feachtas cuimsitheach sna meadin
meastdireacht feachtais.

Seirbhis Saorthéacs

Bunaiodh seirbhis saorthéacs na Roghanna Dearfacha, a
tastaladh ar tds i dtionscnambh trialach i gcolaisti triu
leibhéal, mar fhreagra nudlaioch ar riachtanais ban a
bheadh ag cuardach eolais rinda, discréideach, inrochtana
agus cothrom faoi sheirbhisi naisitnta do thoircheas
géarchéime.

Trid an bhfocal ‘list” a chur ar shaorthéacs chuig an uimhir
50444, faigheann fiosraitheoiri téacstheachtaireacht ar ais
ar an toirt le hainmneacha agus uimhreacha teagmhala na
sé phriomhghniomhaireacht comhairleoireachta ar
thoircheas géarchéime ar fud na tire. Is féidir le
fiosraitheoiri eolas a fhail 6 ghniomhaireachtai aonair tri
shaorthéacsanna chomh maith. Fuarthas breis agus 77,000
iarraidh téacs tri fheachtas na Roghanna Dearfacha i 2003.

Abhair Acmhainne

Scaipeadh na habhair acmhainne go forleathan i 2003, tri
252,000 bileog agus 18,000 péstaer a dhaileadh ar lialanna
dochtuiri teaghlaigh, poitigéiri, oidi scoile agus
treoirchomhairleoiri, lonaid Eolais do Shaoranaigh, cumainn
6ige, leabharlanna agus comhlachtai mac léinn. Rinneadh
carta discréideach tiachoéige i rith na bliana le heolas
rochtana fhaisnéise faoi sheirbhisi a scaipeadh chuig pobal
nios mo.

Tugadh 1,000 cuairt gach ar medn in 2003 ar an suiomh
www.positiveoptions.ie, a ghniomhaionn mar eolaire ar line.

Feachtas na Méan

Eagraiodh feachtas cuimsitheach sna medin in 2003 chun
cuidil leis an bhforbairt ar fheasacht agus ar thuiscint
forleathan maidir le Roghanna Dearfacha toirchis
ghéarchéime. Bhain straitéis na mean le forbairt ar
fhograiocht theilifise, raidid, cineama, preas, agus
fograiocht lasmuigh agus ar line. Forbraiodh manai mar
“No Judge, No Jury, Just Information”; “It’ll never happen
to me”; “Even planned pregnancies can have unexpected
results”, chun dirid ar an bpriomhphobal de mhna idir 18-
30 bliain d'aois.



D’aithnigh an Ghniomhaireacht mic léinn cholaiste mar
priomhghrupa ar cheart an feachtas fégraiochta a dhirid
orthu. Nasc an Ghniomhaireacht le hAontas na Mac Léinn in
Eirinn (USI) chun Roghanna Dearfacha a sheoladh ar
campas i Feabhra 2003. Lean an Ghniomhaireacht ag obair
leis an USI ar feadh na bliana.

Meastoéireacht
Rinneadh meastdireacht ar fheasacht agus thuiscint an
fheachtais um Roghanna Dearfacha in dha thaighde mhora
a rinne Lansdowne Market Research thar cheann na
Gniomhaireachta um Thoirchis Ghéarchéime. Seo iad na
priomhthorthai a fuarthas:
chuimhnigh 70% déibh sin sa tsuirbhé ar fhograiocht
maidir le toircheas géarchéime
chuimhnigh 65% acu ar fhégraiocht shonrach a bhain
leis an bhfeachtas um Roghanna Dearfacha
Léirigh leibhéal ard ban (57%) go mbainfeadh siad Usaid
as séirbhis na Roghanna Dearfacha.

COTHU SLAINTE AGUS OIDEACHAS

An priomhaidhm atad ag an nGniomhaireacht um Thoirchis
Ghéarchéime na cosc a chur le Toircheas Géarchéime
(Mandait 1). Aithniodh in 2003 go raibh géargha le freagrai
a chur ar fail chun déileéil le nithe a bhaineann le rioscai
gnéis agus chun dirid ar na bacanna a bhaineann le hisaid
éifeachtach coiscini do dhaoine idir 18 agus 30 bliain d’aois.
Cuireadh béim ar leith ar an nga a bhi le dirit ar dhaoine
6ga i dtimpeallachtai sdisialta, siamsaiochta agus triu
leibhéal. Seo a leanas na tionscnaimh a rinneadh in 2003.

Treoir ‘Don’t be late” do Fhéile Witnness

Comhfhiontar a bhi anseo idir an Ghniomhaireacht um
Thoirchis Ghéarchéime, Cumann Pleanala Clainne na
hEireann(IFPA), tionscndiri ceolchoirmeacha MCD agus
Durex. Mhair sé thar dhd & na hécéide Witness: 11 agus
12 1Gil 2003

Eagraiodh an treoir ‘Don’t be late’ chun béim ar chur

ar na rioscai a ghlacann daoine dga agus iad in ionaid as
baile, ina mbeadh riar mhor alcdil & L. Sa treoir phéca seo,
bhi faisnéis faoi shabhailteacht phearsanta, slainte gnéis,
frithghinidint éigeandala, agus bhi mapa beag istigh ann

a thaispeain lathair na n-ionad leighis agus slainte

chomh maith.

Bhi 49,000 duine og i lathair ag an dcaid. Cuireadh nios mo
na 19,000 treoir ‘Don’t be late’ (agus coiscini leo) thart thar
thréimse ceithre huaire fichead. Rinneadh meastéireacht ar
an tionscamh ‘Don’t be late’ tri agallaimh neamhspledcha a
dhéanambh ar an lathair agus fuarthas aiseolas spreaguil
as, mar shampla:

mheas 62% do na hagallaithe go raibh an t-eolas sa
leabhran usaideach

cheap 95% go raibh ga le coiscini a chur thart ag dcaidi
cosuil le Witnness

bhi sé de rin ag 61% an leabhran a choinneail i ndiaidh
na hocaide.

Pacaiste Feasachta agus Treoraiochta um Shlainte Gnéis
do Mhic Léinn Triu Leibhéal

D’fhorbair an Ghniomhaireacht an Pacaiste Feasachta

agus Treoraiochta um Shldinte Gnéis do Mhic Léinn Triu
Leibhéal, a bhi dirithe ar shainriachtanais mac léinn trid
leibhéal, le hisaid mar chuid de Sheachtain Feasachta agus
Treoraiochta um Shlainte Gnéis Aontas na Mac Léinn in
Eirinn (USI), (Shag-Week] i Nollaig 2003.

| measc na gcomhphairtithe a bhi sa tionscadal bhi an USI
agus oifigigh leasa mac léinn, Bord Slainte an Limistéir
Thiar Theas, Bord Slainte Limistéar an Chosta Thoir agus
Drugs/HIV Helpline. Scaipeadh nios mé na 9,500 pacaiste
ar 30 campas le linn na seachtaine. Sa phacaiste seo bhi
faisnéis faoi chothu slainte gnéis priontailte ar an taobh
istigh den phacaiste, carta faisnéise tiachdige faoi
Roghanna Dearfacha agus coiscin.

| measc na teachtaireachtai is tdbhachtai a bhi sa

phacaiste bhi:

+ an tabhacht a bhaineann le coiscini a Usaid i gceart
an doigh le theacht ar fhaisnéis agus ar sheirbhisi
slainte gnéis
an doigh le teacht ar fhaisnéis faoi
fhrithghinitint éigeandala
faisnéis ar raon de linte cabhrach guthain.

Rinneadh meastéireacht ar an tionscnamh tri agallaimh
a rinne taighdeoir neamhspledch ar campas. Ba iad seo
na priomhthorthai:
cheap 96% de na mic léinn sa suirbhé go raibh an
fhaisnéis a bhi sa phacaiste Usaideach
mheas 97% de na mic léinn go raibh ga le coiscini a
beith thart ar an gcampas
duirt 69% de na mic léinn go gcoinneodh siad cérta na
Roghanna Dearfacha.

| rith 2003, cuireadh clar oiliina ar fail a bhi dirithe

ar an bhfeachtas um Roghanna Dearfacha, ar rél na
Gniomhaireachta um Thoirchis Ghéarchéime agus ar
fhaisnéis faoi shlainte sabhailte gnéis, chuig Oifigigh Leasa
Mac Léinn an USI.



Treoir ‘Don’t be late’ na Nollag do Shéasur Céisire

Bhi an ‘mhion-iris’ seo dirithe ar aosaigh 4ga san obair.
Thug na treoracha, a raibh leagan amach spreaguil agus
tarraingteach orthu, raon de theachtaireachtai maidir le
cothu shléinte sabhailte gnéis agus, le cois na faisnéise faoi
sheirbhisi naisitnta, bhi faisnéis sna treoracha freisin faoi
sheirbhisi réigiinacha.

Tosaiodh ag daileadh breis agus 205,000 treoir go luath
i mi na Nollaig. Rinneadh an daileadh seo in aiteanna a
roghnaiodh go ciramach ar mhérbhealaigh iompair phoibli
agus trid an bpost chuig bainisteoiri HR/ranna pearsanra
sna 500 de na gndlachtai is mé in Eirinn. Thug an
tionscnamh raon de sholathraithe faisnéise le chéile agus
d'éirigh leo faisnéis faoi chothu ar shlainte sabhailte gnéis
a thabhairt do lucht céisir thart ar shéasur na Nollag. As an
meastdireacht a rinneadh ar ghripai focais, seo an t-
aiseolas is tabhachtai a fuarthas:

glacadh go dearfach le dearadh an leabhréin agus leis

an bhfaisnéis a tugadh

mheas na faighteoiri go raibh ga le tuilleadh faisnéise

den chineal seo agus mheas siad gur chdir é a chur

ar fail agus a dhaileadh go forleathan don Nollaig

seo chugainn

bhi an leabhran furasta a léamh, deartha go maith agus

taitneamhach ag an bpobal a raibh sé dirithe air.

Ceardlanna Speisialta do Ursholathraithe Seirbhise

Chuir an Ghniomhaireacht sraith ceardlanna ar fail do
urfhostaithe priomha a bhionn i dteagmhail ina gcuid oibre
le mna le toirchis ghéarchéime. Sna léiriGichain tugadh
faisnéis faoin nGniomhaireacht um Thoirchis Ghéarchéime,
faoi phroiseas forbartha na straitéise agus faoin bhfeachtas
um Roghanna Dearfacha.

Eagru Féraim faoi Chuinsi Coisc

Eagraiodh foram faoi chdinsi coisc i Marta 2003 chun
moltai a chur ar fail maidir le pleanail agus forbairt ar
chlair um chosc ar thoirchis ghéarchéime. Thainig an
foram le chéile faoi dhd agus thug siad eolas do phrdiseas
forbartha na straitéise sa réimse coisc. Glacadh comhaltai
an fhoraim as an Aonad um Cothd na Slainte ata sa Roinn
Slainte agus Leanai, saineolaithe ar chotht slainte 6 na
Boird Slainte, gairmithe abhartha slainte poibli, Comhairle
Naisitinta Oige na hEireann agus ionadaithe 6 raon iomlan
na solathraithe seirbhise.

CUMARSAID CHORPARAIDEACH
As obair fheidhm na gclar agus na cumarsaide thainig breis
forbartha ar fheidhm chumarsaid chorparaideach
na Gniomhaireacht sna réimsi:
bainistiocht ar chaidreamh na mean
bainistiocht agus forbairt ghréasain
feidhmeanna oifige an phreas
proifil/aitheantas na gniomhaireachta.

Bainistiocht ar Chaidreamh na Mean

Bhi an-tabhacht ag baint le bund na Gniomhaireacht

um Thoirchis Ghéarchéime mar fhoinse eolais a bhi
Gdarasach, inchreidte agus neamhspleach i gcas cuinsi

a bhain le téarmai tagartha na Gniomhaireachta, i
gcomhthéacs feachtas na mean um Roghanna Dearfacha
a seoladh in 2003 agus foilsit na Straitéise féin. Bhain an
Ghniomhaireacht Usaid as cur chuige gniomhach i dtaca
leis an gcumarsaid agus chothaigh si caidreamh dearfach
leis na meain.

Bainistiocht agus Forbairt Ghréasain

Rinneadh athfhorbairt ar shuiomh gréasain na
Gniomhaireachta, www.crisispregnancy.ie, chun go
mbeadh sé ina fhoinse eolais Udarasach, inchreidte

agus neamhspledch do dhaoine a bheadh ag lorg eolais
faoi cheisteanna a bhaineann le foirmlit pholasaithe agus
leis an Straitéis. Chinntigh an obair seo go bhfuil ga leis
an suiomh, go bhfuil sé suimiil, furasta a Usaid, coinnithe
chun déta go rialta agus idirghniomhach.

Feidhm an Phreasa

Bhain feidhm preasa na Gniomhaireachta Gsaid mhaith as
deiseanna caidrimh phoibli cosuil le seoladh an fheachtais
um Roghanna Dearfacha agus seoladh Strategy to Address
the Issue of Crisis Pregnancy, agus lean sé ag gniomhu mar
fhoinse eolais agus mar phointe teagmhala do na meain.

Proifil/Aitheantas na Gniomhaireachta

Lean an Ghniomhaireacht ag baint Usaide as deiseanna
chun tuiscint fhorleathan maidir le feidhm na
gniomhaireachta a scaipeadh i 2003, ag tabhairt airde go
sonrach ar an idirdheald idir fhorbairt na straitéise agus
solathar na seirbhise.

Ag tosu le LéiriGchain do na mBord Slainte i Marta agus in
Aibredn 2003 agus ag leanuint ar aghaidh leis an bprdiseas
cuimsitheach comhairlidchain a bhi bainteach le déanamh
na Straitéise, chuidigh obair fheidhm na cumarsaide chun
rél agus cuspdir na Gniomhaireachta a shoiléirid in intinn a
comhphairtithe ar fad.



Clar Taighde

Dearadh an clar taighde 2003, atad ar cheann de na
bunghnéithe in obair na Gniomhaireachta um Thoirchis
Ghéarchéime, chun gach cas abhartha a aithint i réimse na
Gniomhaireachta um Thoirchis Ghéarchéime agus chun an
Straitéis bhi & cothd a bhund ar chleachtas urrdnta a
bheadh bunaithe ar fhianaise. Bhi roinnt gnéithe sa chlar,
ar a n-airitear:

creat taighde chun treoir a thabhairt do fheidhm taighde

na Gniomhaireachta

fardal taighde do thoircheas géarchéime

taighde Ur a choimisidnu chun plé leis na

bearnai fianaise

sraith tuairisci taighde agus athbreithnithe polasaithe

a ullmhd i réimsi tabhachtacha polasai

plean meastdireachta a fhorbairt chun riachtanais na

Gniomhaireachta a aithint

cuidit le monatéireacht agus le meastdireacht ar chlair

agus ar fheachtais inmheénacha

rél maoirseachta chun measunud a dhéanamh ar gach

iarratas a fhaightear trid an gclar maoinithe chun féntas

na bpréiseas luachala ata molta a mheas

réimse aighneachtai a ullmhu agus a chur chuig

Ranna Rialtais.

Fochoiste den Bhoird ar a raibh beirt shaineolaithe
seachtracha freisin, a rinne maoirseacht ar an gclar a raibh
tacaiocht aige 6 bheirt oifigeach taighde arna riaradh ag
Stidrthéir na Gniomhaireachta. Chuir an Ghniomhaireacht
€900,000 ar fail chun taighde a dhéanamh in 2003.

FORBAIRT AN CHLAIR THAIGHDE
Rinne an Ghniomhaireacht athbhreithnit cuimsitheach ar
an litriocht taighde naisiunta agus idirndisiunta a bhain le
toircheas géarchéime, i ndeireadh 2002 agus go luath i
2003. Léirigh an t-athbhreithnit cuimsitheach seo bearnai
sa bhonn fianaise agus thug sin deis don Ghniomhaireacht
dirid ar na réimsi is mé a raibh tuilleadh taighde le
déanamh orthu chun a chinntit go mbeadh na tionscnaimh
a bhi & bpleanail ag dirit ar an riachtanas a bhi aitheanta.
Léirigh an t-athbhreithnid bearnai sa bhonn fianaise i
dtéarmai:

gnéithe 6caideacha a bhaineann le toircheas géarchéime

proisis cinnteoireachta a bhfuil baint acu le

toircheas géarchéime.

PROISEAS COIMISIUNAITHE TAIGHDE 2003

| Bealtaine 2003, chur an Ghniomhaireacht comhaltai an
phobail taighde ar an eolas faoin gclar taighde a bhi
pleandilte. Eagraiodh seisitin taighde do réimsi tosaiochta
agus tugadh cuireadh do thaighdeoiri agus do instititidi
tairiscinti a chur isteach faoi Mheitheamh 2003. Bronnadh
conarthai ar ocht dtionscadal in Gil 2003. Bhi acadéir
neamhspleach seachtrach as an Riocht Aontaithe ar ghripa
athbhreithnithe na dtairiscinti. Ta liosta de na tionscadal
coimisiUnaithe i dTabla 1 thios.

Tabla 1: Taighde a choimisiunt in Idil 2003

Sonrai suirbhé ar an daonra ginearalta chun bearnai
fianaise tdbhachtacha i réimse an toirchis ghéarchéime a
lionadh (Colaiste Rioga na Mainlianna in Eirinn/ An Instititid
um Thaighde Eacnamaiochta agus Séisialta)

Taighde cailiochtuil ar fhir, ar ghnéasacht agus ar
thoircheas géarchéime (Institidid Teicneolaiocht Phort
Lairge agus an University of the West of England)

Taighde cailiochtdil ar mhic léinn iar-bhunscoile i dtaca le
caidreamh agus oideachas (Colaiste Ollscoile Bhaile Atha
Cliath, UCD)

Taighde cailiochtudil ar mhna aosacha agus ar chleachtas
frithghiniuna (Colaiste na Triondide, Baile Atha Cliath, TCD)

Taighde cailiochtdil le luathfhdgalaithe scoile ar chaidreamh
agus oideachas (TCD)

Eispéireas ban ar chomhairleoireacht um thoircheas
géarchéime (UCD)

Déagdiri agus na meain: Anailis na mean ar abhair
ghnéasach teilifise (Ollscoil Chathair Bhaile Atha Cliath)

Taighde le modhanna imeasctha ar sheirbhisi uchtala:
Riachtanais agus forbairt seirbhise (UCD)




TAIGHDE AGUS ATHBHREITHNIU POLASAITHE | REIMSI

TABHACHTACHA POLASAITHE

Le cois an taighde coimisitnaithe thuasluaite, rinne an

Ghniomhaireacht coimisitind ar thuilleadh oibre i 2003 tri

phréisis roghnafocha tairiscinti. Airithe san obair sin bhi:
Taighde maidir ar na bealai is fearr chun slainte
dearfach gnéis a chotht in dgdnaigh agus cosc a chur
le thoircheas déagéiri (taighdeoir neamhspleach).

Criochnl an athbhreithnithe ar na cleachtas reatha a
bhaineann leis an gcomhairlitichan um thoirchis
ghéarchéime in Eirinn (NUI Gaillimh).

Taighde a scrudaionn na naisc idir alcél agus Usaid
diseanna éigeandala frithghiniina, a rinneadh i gcomhar
le hlonad Well Woman Bhaile Atha Cliath (TCD).

Anailis eacnamaioch costsochair ar an infheistiocht sa
chosc ar thoircheas géarchéime agus ar sheirbhisi
tacaiochta (Farrell, Grant, Sparks Consulting].

| Meadn Fédmhair 2003, d'aontaigh an Ghniomhaireacht
moérshuirbhé ndisidinta maidir le heolas gnéasach,
dearcadh agus iompraiocht (KABS) a chémhaoinid i
gcomhar leis an Roinn Slainte agus Leanai. Tar éis
proisis tairsceana agus agallaimh i Méan Fomhair 2003,
bronnadh an conradh ar chuibhreannas 6n
ESRI/RCSI/TCD.

| dteannta an taighde coimisitnaithe thuasluaite, rinne an
Ghniomhaireacht coimisiund ar shraith de athbhreithnithe
chun cur leis an obair abhartha bhi déanta ag saineolaithe
sna sainréimsi seo a leanas:
Athbhreithnid litriochta ar riachtanais agus seirbhisi
frithghinituna (taighdeoir neamhspleach).

Tacaiochtai Léistin do mhna a raibh toircheas géarchéime
acu. Athbhreithnid litriochta (taighdeoir neamhspleéach).

Breis anailise ar na sonrai a bhi sa Shuirbhé Naisitnta
um Stileanna Maireachtéla, Dearcadh agus Cothu (SLAN)
maidir le hisaid diseanna frithghiniina (UCD).

Rinne an Ghniomhaireacht sraith de athbhreithnithe agus

de shuirbhéanna tabhachtacha inmheanacha chomh maith:
Athbhreithnil ar réamhtheachtaigh an toirchis
ghéarchéime agus ar chinnteoireacht faoi thoirchis
ghéarchéime.

Athbhreithnid ar straitéisi idirnaisiunta um shlainte
gnéis agus éifeachtacht polasaithe.

Athbhreithnil ar chlair um Oideachas Caidrimh agus
Gnéasachta agus an cleachtas idirnaisiunta is fearr.

Cuireadh tuairisc staitisticeach de chuid na
GNIOMHAIREACHTA UM THOIRCHIS GHEARCHEIME i
dtaca le toircheas géarchéime.

Initichadh ar na seirbhisi in Eirinn a chuireann seirbhisi
coisc agus tacaiochta do thoircheas géarchéime ar fail.

Chothaigh an Ghniomhaireacht naisc taighde leis an bpobal
acaduil naisiinta agus idirnaisidnta in Eirinn, chun suim
agus gniomhaiochtai taighde a chotht i réimse an toirchis
ghéarchéime.

e

Rinne na Oifigigh Thaighde Dr. Stephanie O'Keeffe agus Mary
Smith an clér taighde i 2003 agus thug an Fochoiste Thaighde
tacafocht doibh.



ULLMHU CHREAT MEASTOIREACHTA NA GNIOMHAIREACHTA
Déanann an Ghniomhaireacht iarracht mhér lena chinntit
go mbionn torthai intomhaiste ar na gniomhaiochtai a bhfuil
si pairteach iontu agus sna tionscadail a dtugann si
tacaiocht déibh.

D’ullmhaigh an fhoireann taighde creat meastdireachta
eatramhach i 2003 a raibh sé mar aidhm aige dirit ar an
meastoireacht a bhaineann le:
+cldir agus tionscadail atd maoinithe ag
an nGniomhaireacht
+ tionscnaimh feachtas agus faisnéise ata forbartha
ag an nGniomhaireacht
- feidhmil an Strategy to Address the Issue of Crisis
Pregnancy in Eirinn.

Mar chuid den phrdiseas chun an bplean meastéireacht

a fhorbairt bhi:

+ coimisitiny ar shuirbhé bhonnline chun innéacsanna
bonnline a chur ar fail

+ dréachtd ar chreat meastéireachta le cur san adireamh i
bhforbairt na straitéise

+comhthiomsu ar shonrai ¢ fhoinsi seachtracha chun
léargas ilchodach a fhail ar na gnéithe a bhaineann agus
léirionn toircheas géarchéime

+ meastoireacht agus taighde a ionchorpru isteach i
dtionscnaimh a d’'fhorbair an Ghniomhaireacht mar
chuid de na socruithe seirbhise atd déanta le gach
eagraiocht a fuair maoinid. Rinne an foireann taighde
gach iarratas a mheas agus dhear siad an proiseas
meastdireachta a Usdidtear chun na clair inmheéanacha
a mheas.

Beidh an Ghniomhaireacht ag iarradh a plean
meastoireachta a tosaiodh in 2003 a chriochnd in 2004 nuair
a cuirfear crioch leis an bpréiseas chun tascairi bonnline a
fhorbairt.

AIGHNEACHTAI CHUIG PROISIS CHOMHAIRLIUCHAIN
SHEACHTRACHA

D’ullmhaigh an Ghniomhaireacht roinnt aighneachtai chuig
gniomhaireachtai seachtracha in 2003, chun cloi lena
gealltanas a bheith ag oibrit i gcomhphairtiocht. Ta siad
liostaithe i dTabla 2.

Is é an cathaoirleach Olive Braiden le baill den Aontas na
Mac Léinn in Eirinn agus Mac Léinn 6 Choliste na Triondide
sa phictidr.

D’fhorbair an Ghniomhaireacht an Pacéiste Feasachta agus
Treoraiochta um Shlainte Gnéis, 'Shag Pack’ le hisaid mar chuid
de Sheachtain Feasachta agus Treoraiochta um Shlainte Gnéis
Aontas na Mac Léinn in Eirinn i Nollaig 2003.



Tabla 2: Liosta Aighneachtai Polasaithe a rinne an
Ghniomhaireacht um Thoirchis Ghéarchéime

An Bord Uchtéla “Consultation Process on Adoption
Legislation in Ireland; Crisis Pregnancy Agency
Submission”, Idil 2003

Coiste Stitrtha Naisiiinta um Fhoréigean i gCoinne Ban
“Crisis Pregnancy Agency Submission”, Meitheamh 2003

An Chombhairle NaisiGnta Curaclaim agus MeasUnachta
(CNCM] - “Crisis Pregnancy Agency Submission to the
NCAA on developing Senior Cycle Education”, Mean
Fémhair 2003

NCCA- “Senior Cycle Social, Personal and Health Education
Discussion Paper”

Udaras Réigiinda Slainte an Oirthir - “Working group 1:
Submission on Sexual Health Strategy in the Eastern
Region - Promotion of sexual health and prevention of
Sexually Transmitted Infections and teenage pregnancy”
(rinneadh freastal agus laithrid ar l& comhairliuchain ina
diaidh sin)

An Coimisiun um Ghearain Chraoltéireachta “Consultation
Process on Children’s Advertising Code; Crisis Pregnancy
Agency Submission”

An Larionad Naisitinta do Chomhphairtiocht agus
Feidhmidchain "Submission to the Forum on the Workplace
of the Future”

Le cois na n-aighneachtai foirmidla, rinne an
Ghniomhaireacht athbhreithnit ar phaipéir naisiinta
thaighde agus pholasaithe i réimsi tabhachtacha agus
d’ullmhaigh siad dréacht-thuairisci ar:
aontuismitheoireacht agus fostaiocht
aontuismitheoireacht agus ldistin
aontuismitheoireacht agus oideachas
aontuismitheoireacht agus ciram leanai.

Chuir na paipéir seo eolas ar fail do fhorbairt na Straitéise
agus chinntigh siad go mbeadh an Ghniomhaireacht ag
forbairt na hoibre a bhi déanta cheana féin i réimsi
tdbhachtacha. Cuirfidh siad sin bunus ar fail chun paipéir
polasai ionchuir a fhorbairt in 2004.

Ar deireadh, d'fheidhmigh an Ghniomhaireacht go minic
mar fhoinse neamhfhoirmitil comhairle do chuid mhaith
gniomhaireachtai agus taighdeoiri, agus d'fhreagair siad
fiosraithe seachtracha agus iarratais ar fhaisnéis.

Maoiniu Solathraithe Seirbhise

Ta an Ghniomhaireacht tiomanta do mhaoinid ar
thionscadail nualacha ardchaighdeédin a fhorbraionn as na
comhphairtiochtai ata ann cheana féin agus léirionn siad
bunphrionsabail na Gniomhaireachta. Ag leanuint den obair
a tosaiodh in 2002, dhirigh clar 2003 ar thri bhunréimse:
tacaiocht do réimse tionscnamh um chosc ar
thoircheas géarchéimes
seirbhisi agus tacaiochtai a sholadthar do mhna a bhi ag
déileail le toircheas géarchéime agus a thorthai agus
seirbhisi iarghinmhillte a sholathar.

Rinne an Fhochoiste Maoinithe maoirseacht ar an gclar
maoinithe agus ta tacaiocht aige ¢ bhainisteoir sinsearach.

COMHTHEACS 2002

Cuireadh tus le céad chlar maoinithe na Gniomhaireachta
in 2002 agus tugadh amach breis agus €900,000 do fhiche
cumann a fuair maoinil do 42 tionscadal san iomlan.
Fuair na tionscadail sin pacaisti airgeadais 6 €1,500 go
dti €100,000.

CLAR MAOINITHE 2003
Cuireadh tus le dara clar maoinithe na Gniomhaireachta in
Aibredn 2003 tri sraith fograiochta sna meain naisiinta ag
iarraidh aighneachta maidir le moltai tionscadal ur do
chistit aonuaire, a dhéanfadh aris da n-éireoidh leis, sna
réimsi a leanas:

cosc ar thoircheas géarchéime

tacaiochtai tar éis toircheas géarchéime.

Fuarthas iomlan 39 de mholtai tionscadal. Rinne an
foghrdpa Maoinithe athbhreithnid ar na moltai i mBealtaine
agus bronnadh cistit ar na tionscadail ar éirigh leo i
Meitheamh. Mar thoradh ar an babhta maoinithe, fuair 25
eagraiocht tacaiocht le haghaidh 37 tionscadal (gan
tionscadail chomhairleoireacht toirchis ghéarchéime a chur
san aireamh - féach thios). Thainig iomlan daileadh an
chéad bhabhta seo de 2003 go dti breis agus €1 milliun.
Fuair tionscadail tacaithe deontas de luach idir €5,000 agus
€106,000 in 2003.



Méadu ar Chombhairliichan do Thoircheas Géarchéime
agus Tacu le Solathraithe Seirbhise

Ag dirit ar bhreis forbartha ar comhairlidchan toirchis
ghéarchéime in 2003, thug an Ghniomhaireacht aitheantas
do na seirbhisi comhairlidchain fadbhunaithe agus
luachmhara a bhi & dtabhairt ag eagraiochtai deonacha

in Eirinn.

Léiriodh an g& a bhi le hinfheistiocht i seirbhisi
comhairliichain do thoircheas géarchéime sna torthai a
fuarthas as taighde a rinne NUI Gaillimh agus as iniuchadh
na Gniomhaireachta ar sholathar comhairlidchain araon.
Bhi clar maoinithe 2003 ag lorg seirbhisi comhairlitchain a
bhi ann cheana féin a threisit agus méadu a dhéanamh ar
na seirbhisi comhairlidchain do thoircheas géarchéime ar

fud na tire. Ag cruinniu speisialta don Bhord in Iuil, gealladh

maoinit do na priomhsholathraithe seirbhise chun tact le
méadu de 44% ar an solathar comhairliGchain.

Tuilleadh tacaiochta do na priomheagraiochtai
solathair seirbhise
Ina theannta sin cheadaigh an Ghniomhaireacht
ranniocaiochtai don riachtanais leantiinacha maoinithe
na bpriomheagraiochtai solathair seirbhise seo a leanas:
+ Cherish (anois One Family)
+ Cura

lonad Well Woman Bhaile Atha Cliathe
- Cumann Pleanala Clainne na hEireann

+ Life

+ Pact

« Treoir

+ Cunamh

Socraiodh an leibhéal bunmhaoinithe tar éis anailis a
dhéanamh ar na priomhréimsi riachtanais a raibh tionchar
acu ar chaighdean na seirbhisi a bhi & gcur ar fail ag gach
ceann de na heagraiochtai a bhi i gceist. Tugadh mérchuid
den alldntas bunmhaoinithe chun tacaiocht a thabhairt do

phoist Ura, do sheirbhisi Gra agus leis na seirbhisi a bhi ann

cheana a threisiu.

Ta na tionscadal go léir a maoiniodh in 2003 liostaithe in
Aguisin 2.

Meastoireacht

Rinne an fhoireann taighde measunt ar na pleananna

meastdireachta do gach tionscadal. Sna réimsi a bhain le

monatoireachta agus le meastdireacht tionscadal i 2003,

rinne an fhoireann riarachain agus maoinithe:

+ athbhreithnid ar chur chuige na Gniomhaireachta maidir
le monatoéireacht tionscadal agus thosaigh siad ag
forbairt uirlisi chun cainniocht agus cailiocht a thomhas

+ obair ar oiriinacht na bpleananna meastoéireachta a
mheas don réimse tionscadal a fuair tacaiocht

+ cleachtai rialta monatdireacht ar thionscadail, chun
cinntit go mbainfeadh na tionscadail amach a gcuspairi.

Bhi baill den fhoireann Sheena McAfee agus Ivan Cooper ag diriu
an clar maoinithe i 2003 agus thug an Fochoiste maoinithe
tacafocht doibh.

Tosaiodh treoir ‘Don’t be late” na Nollag do Shéasur Cdisire
ag daileadh breis agus 200,000 treoir go luath i mi na

Nollag ar mhérbhealaigh iompair phoibli agus na gnélachtaf
is mé in Eirinn.



Riarachan

Cuireann an Ghniomhaireacht um Thoirchis Ghéarchéime
an-bhéim ar an gcleachtas is fearr a bhaint amach i
rialachas corparaideach agus ta corais, proisis agus
gnathaimh urrdnta curtha i bhfeidhm aici chun an obair sin
a riar agus tacu Léi.

Bhi sé mar aidhm ag clar 2003 tacu le hobair na
Gniomhaireachta, i dtaca le forbairt polasaithe agus
seachadadh clar, tri fheidhmidchan fénta éifeachtach
riarachain, agus faisnéis a sholathar don Bhord a bheadh
trathdil agus follasach maidir le gach gné de ghné na
Gniomhaireachta. T4 bainisteoir sinsearach freagrach as
feidhmilchan an riarachain le tacaiocht 6 fhoireann
riarachain. Rinne an Ghniomhaireacht athbhreithniu
rialachas corparaideach in 2003 agus ghlac an Bord leis na
torthai a thainig as. T4 na Fochoisti Airgeadais agus
Inidchdireachta ag déanamh maoirseachta ar an
bhfeidhmidchan airgeadais.

Na Fochoisti Airgeadais agus IniGchdireachta

Rinne comhaltai Fhochoiste Airgeadais an Bhoird
athbhreithnid ar chuntais airgeadais na Gniomhaireachta
roimh gach cruinnit Boird. Aontaiodh na téarmai tagartha
a bheadh ag Fochoiste Airgeadais an Bhoird mar aon leis
na téarmai tagartha agus Ballraiocht Fhochoiste
Inidchdireachta an Bhoird i Lunasa 2003. Déanann na
fochoisti seo maoirseacht ar bhainistiocht airgeadais

na Gniomhaireachta. Ta sonrai na ballraiochta tugtha

in Aguisin 1.

FORBHREATHNU AR OBAIR RIARACHAIN IN 2003

Sa réimse ginearalta a bhaineann le bainistiocht airgeadais

i 2003, rinne an fhoireann riarachain:

+ riaradh ar na cérais a bhaineann le hairgeadas, parolla,
pinsean idirlinne agus le maoiniu na solathraithe
seirbhise. Airithe ansin bhi cuntais mhiosula agus
athbhreithnithe ar chaiteachas
athbhreithnil agus feabhsdchan ar na cérais
inmheanacha airgeadais

+ na cuntais bhliantdla 2002 a ullmhu agus inidchadh an
C&AG a éascl

Sa réimse a bhaineann le riarachan ginearalta, rinne an

fhoireann riarachain:

+ Tuarascail Bhliantuil 2002 a ullmht

- cinntit gur chloi gach eagraiocht a fuair tacaiocht
deontais leis na riachtanais initchdireachta

+ tacu le Bord na Gniomhaireachta agus a fochoisti, ag
freastal ar aon chruinnil déag agus taifeadadh a
dhéanamh ar imeachtai gach cruinnid a bhi ag fochoisti
na Gniomhaireachta.

+ obair ar aistrit an riarachain ar bunmhaoinit na
solathraithe seirbhise comhairlitichain um thoircheas
ghéarchéime 6 Bhord Slainte an Limistéir Thuaidh

+ riarachan chorais IT na Gniomhaireachta a riar

+ cinntil go rabhthas ag cloi le riachtanais
sheachtracha dlithiula

+ cuidit a thabhairt le bainistit na bpréiseas
seachtrach tairsceana agus conarthai a ghinitint
don obair choimisitnaithe

+ raon fairsing de choérais tis a oibrit

Sa réimse a bhaineann le bainistiocht ar acmhainni daonna

i 2003, rinne an fhoireann riarachain:

+ eagraiodh comhordd na ngniomhaiochtai earcaiochta
agus roghntchain (sonruithe/conarthai poist a eagru
agus cuidit i gclair ionduchtaithe do thriar ball foirne
nua foirne a hearcaiodh in 2003)

+ coras maoirseachta foirne agus cdrais tacaiochta
a fheidhmiu

+ cldir oilitina a eagru do lucht riarachain agus do
fhoireann na Gniomhaireachta i gcoitinne



. beartais chuntasaiochta oiritinacha a roghnd agus a chur
i bhfeidhm go comhsheasmhach

. breithilnais agus meastachain a dhéanamh ata réasinta
agus ciallmhar

. na raitis airgeadais a ullmhu ar bhonn gnéthais
leanaigh muna nglacann an Bord cinneadh gan leanacht
i bhfeidhm

. caighdedin infheidhmithe oiriinacha a leanuint, faoi réir
aon imeacht dbhartha nochtaithe agus minithe sna raitis
airgeadais.

Ta an Bord freagrach as leabhair chuntais cearta a
choimedd a nochtann, le cruinneas réasunta ag am ar bith,
staid airgeadais an Bhoird agus a chuireann ar a chumas

a chinntit go gcomhlionann na raitis airgeadais foralacha
Ailt 17 de lonstraim Reachtdil 446 de 2001. Coimeédtar na
leabhair cuntais ag ceanncheathrd na Gniomhaireachta

ag 89-94 Sraid Chéipil, Baile Atha Cliath 1. T4 an Bord
freagrach chomh maith as sécmhainni na Gniomhaireachta
a chosaint agus as céimeanna réasunta a ghlacadh le
calaois agus neamhrialtachtai eile a chosc.

e Lonidee

CATHAOIRLEACH

e (56

STIURTHOIR

Sheol Michedl Martin T.D., Aire Slainte agus Leanai an ‘Strategy
to Address the Issue of Crisis Pregnancy” ar an 12 Samhain 2003.
Bhi an Cathaoirleach, Olive Braiden agus an Stidrthoir, Sharon
Foley ann freisin.



Ta ar chumas an chorais dearbhi réasinta agus ni dearbhdhearbhi a sholathar go bhfuil sécmhainni & gcosaint,
idirghniomhaiochtai & n-Gdard agus & dtaifeadadh i gceart, agus go ndéantar earraidi nd mirialtachtai dbhartha a chosc né a
bhrath i dtréimhse trathuil.

Ta sé ar intinn ag an mBord gnéas a chur ar bun le priacail ghn¢ a aithint agus a mheas agus tathar ag suil le é seo a chur i
bhfeidhm a luaithe agus is féidir.

Ta céimeanna glactha ag an mBord le cinntit go mbeidh timpeallacht rialaithe oiritinach i bhfeidhm faoi:

+ athugann sainmhiniu soiléir ar fhreagrachtai agus cumhachtai bainisteoireachta

+ a bhunaionn nésanna imeachta foirmeailte le gniomhaiochtai na heagraiochta a fhaireachan agus a sécmhainni
a chosaint agus

+ cultdr cuntasachta a fhorbairt ag gach leibhéal den eagraiocht.

Ta an coras rialaithe airgeadais inmheanaigh bunaithe ar chreatlach d’fhaisnéis bhainistiochta rialta, nésanna imeachta
riarachain lena n-airitear deighilt dualgas, agus céras tiomnaithe agus cuntasachta. Go hairithe, airitear leis:
+ coras buiséadaithe cuimsitheach le buiséad bliantuil athbhreithnithe agus aontaithe ag an mBord
+ athbhreithnithe rialta ag an mBord ar thuarascélacha airgeadais tréimhsiula agus bliantdla lena n-airitear
feidhmiocht airgeadais in aghaidh réamhaisnéisi
spriocanna a shocrd chun feidhmiocht airgeadais agus feidhmiochtai eile a thomhas, agus
+ disciplini foirmidla bainisteoireachta tionscadail.

Toisc nar bunaiodh an Ghniomhaireacht ach le deireanas, nil an fheidhm initichéireachta inmheanaigh lanfhorbartha go foill.
Nuair a bheidh sé forbartha, beidh sé faoi cheannas an Choiste Airgeadais & Initichdireachta de réir Céid Chreatlaigh an
Chleachtadh is Fearr mar a leagtar amach sa Chdd Cleachtaidh ar Rialachas Foras Stait. Cuirfidh an fheidhm
inidchdireachta inmheénaigh tuarascail ar fail don Bhord ar acmhainneacht agus criochnulacht an chérais inmheanaigh
rialaithe airgeadais.

Beidh obair an Choiste Airgeadais & Initichdireachta mar bhonn le monatdireacht agus athbhreithnit an Bhoird ar
chriochnulacht an chérais rialaithe airgeadais inmheanaigh. Beidh an Coiste i gceannas ar obair lucht initchoéireachta
inmhedanaigh, na bainisteoiri sinsearacha sa Ghniomhaireacht ata freagrach as creatlach rialaithe airgeadais a fhorbairt |
agus a choimedd sa siul, agus tracht a rinne an tArd-Reachtaire Cuntas agus Ciste ina litir bhainisteoireachta.

Deimhnim go ndearna Bord na Gniomhaireachta, sa bhliain dar crioch 31 Nollaig 2003, athbhreithnid ar chriochnulacht an
chérais rialaithe airgeadais inmheénaigh.

Sinithe thar ceann an Bhoird,

Ms Olive Braiden
CATHAOIRLEACH



BONN CUNTASAIOCHTA

Ta na réitis airgeadais seo ullmhaithe de réir phrionsabail chuntasaiochta a bhfuil glacadh coitianta acu faoin
gcoinbhinsiln costais stairitil agus comhlionann siad caighdedin tuairiscithe airgeadais an Bhoird Chaighdean
Cuntasaiochta faoi réir aon eisceachtai a luaitear thios.

IONCAM

Léirionn ioncam an Deontais Oireachtais na hadmhalacha 6n Roinn Slainte & Paisti i dtaca leis an mbliain 2003.

SOCMHAINN{ SEASTA

Taispedntar sécmhainni seasta ag an mbunchostas lUide dimheas carntha. Cuirtear an dimheas ar fail ar bhonn line
dirigh ag na ratai seo a leanas

%
Riomhairi agus teileafénaiochta 33
Troscan 125 to 25
Feabhsuithe Léasachta 10

CUNTAS CAIPITIL

Léirionn an cuntas caipitil méid an ioncaim neamhamuchta a cionroinneadh le haghaidh sécmhainni seasta a cheannach.

AOISLIUNTAS

Ar fheitheamh bunu scéim sainmhinithe faofa sochar aoislitntais faoi Alt 20 de lonstraim Reachtuil Uimh. 446 de 2001, ta
scéim phinsin & reachtail ar bhonn riarachain. Gearrtar costais aoislitntais in aghaidh ioncaim nuair a thagann siad anios.
Ta ranniocaiochtai & n-asbhainnt 6 fhostaithe agus & gcoimead ag an Ghniomhaireacht ar fheitheamh cinneadh 6n Roinn
Slainte & Paisti ar conas mar is coir plé le ranniocaiochtai da sért. Léirionn suim de €21,573 a diritear i gcreiditinaithe,
méid carntha na n-asbhainti ag 31 Nollaig 2003. Faoi threoir 6n Aire Slainte agus Paisti, nil aon solathar déanta sna raitis
airgeadais i dtaca le dliteanais phinsin amach anseo.



Ta na rditis airgeadais ar leathanaigh 22 go dti 28 iniuchta agam faoi Alt 5 d’Acht an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste
(Leasd) 1993.

FREAGRACHTAI COMHALTAiI NA GNiIOMHAIREACHTA AGUS AN ARD-REACHTAIRE CUNTAS AGUS CISTE FAOI SEACH

Ta freagrachtai cuntasaiochta Comhaltai na Gniomhaireachta leagtha amach ar leathanach 1. Ta sé d'fhreagracht ormsa
tuairim neamhspleach a dhéanamh, bunaithe ar m’inidichadh, i leith na raiteas airgeadais a cuireadh i mo lathair agus
tuarascail a fhoilsit orthu.

Scridaim an raiteas ar leathanach 2 ar an gcoras um rialt inmhedanach airgeadais le féachaint an léiritear ann gur
chomhlion an Ghniomhaireacht treoir infheidhmithe maidir le rialachas corparaideach agus tuairiscim ar aon chas abhartha
nach ndéanann an Ghniomhaireacht amhlaidh, né mas rud é go bhfuil an raiteas mithreorach né nach dtagann sé le faisnéis
eile atd ar eolas agam de bharr na raitis airgeadais a bheith iniGichta agam.

AN BUNUS ATA LE MO THUAIRIM AR NA RAITIS

| mbun m'fheidhme mar Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste, rinne mé m’initichadh ar na raitis airgeadais de réir na
gcaighdean iniuchdireachta arna n-eisitint ag an mBord um Chleachtais Inidchdireachta agus tri thagairt a dhéanamh do

na nithe ar leith is ga a chur san aireamh i ndail le cirsai bainisteoireachta agus oibritichain a ghabhann le comhlachtai Stait.

Déantar scrudd mar chuid den inidchadh, ar bhonn tastala, ar fhianaise a bhaineann leis na suimeanna agus leis an méid a
fhoilsitear sna raitis airgeadais. Chomh maith leis sin, cuimsionn an t-inidchadh meastnacht ar na meastachain agus ar na
breitheanna suntasacha a rinneadh agus na raitis airgeadais & n-ullmhu, agus measunacht le féachaint an n-oireann na
beartais chuntasaiochta don bhail atad ar chirsai na Gniomhaireachta, ar feidhmiodh na beartais sin ar bhealach leantnach
agus ar foilsiodh iad ar bhealach sasuil.

Phleanail mé agus rinne mé m’inidchadh sa chaoi is go bhfaighinn an fhaisnéis agus na minithe ar fad a mheas mé a bheith
riachtanach ionas go mbeadh leordhdthain fianaise agam a d’fhagfadh cinnteacht réastnach ann go bhfuil na raitis airgeadais
saor 0 mhirditeas abhartha, cibé calaois nd neamhrialtacht eile né earraid is cuis leis sin. | dteacht ar mo thuairim, rinne mé
meastdireacht ar a shasula is a cuireadh faisnéis i lathair sna raitis airgeadais san iomlan freisin.

TUAIRIM

Is € mo thuairim go raibh leabhair chuntais chui coinnithe ag an Ghniomhaireacht agus go dtugann na raitis airgeadais, a
chomhaontaionn leo agus a ullmhaiodh i gceart de réir beartas cuntasaiochta arna leagan sios ag an Aire Slainte agus Leanai,
léargas fiorcheart ar staid chursai na Gniomhaireachta um Thoirchis Ghéarchéime ag 31 Nollaig 2003 agus ar a hioncam agus
ar a caiteachas don bhliain dar crioch sin.

(7
Ve O
Gerard Smyth

Le haghaidh agus thar ceann an
Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste

28 Bealtaine 2004



DON BHLIAIN DAR CRIiOCH 31 NOLLAIG 2003 NOTAI 2003 2002
€
IONCAM Deontas Oireachtais 5,199,000 2,492,382
Aistrid 6 /(go) cuntas caipitil 2 46,849 (258,004)
loncam iomlan 5,245,849 2,234,378
CAITEACHAS Solathar Seirbhise 3 4,434,934 1,187,239
Speansais riarachain 4 935,261 662,806
Caiteachas iomlan 5,370,195 1,850,045
(Easnamh)/farasbarr don bhliain (124,346) 384,333
Farasbarr carntha ag 1 Eanair 2003 384,333 -
Farasbarr carntha ag 31 Nollaig 2003 259,987 384,333

Ni raibh aon ghndthachas né caillteanas ag an nGniomhaireacht sa bhliain airgeadais né sa

tréimhse roimhe seachas iad sitd ata tugtha sa chuntas ioncaim agus caiteachais.

Déanann na Beartais Chuntasaiochta, maille le Nétai 1 go 7, suas cuid de na raitis airgeadais seo.

NOTAI 2003 2002

€
SOCMHAINN{ SEASTA 1 211,155 258,004
SOCMHAINN{ REATHA Féichiinaithe agus réamhiocaiochtai 34,124 32,712
Airgead tirim ag an mbanc agus ar laimh 272,296 542,149
306,420 574,861
DLITEANAIS REATHA Creiditinaithe agus fabhruithe 46,433 190,528
Glansdcmbhainni reatha 259,987 384,333
GLANSOCMHAINNI 471,142 642,337
ARNA LEIRIU AG Cuntas caipitil 2 211,155 258,004
Cuntas ioncaim agus caiteachais 259,987 384,333
471,142 642,337

Déanann na beartais chuntasaiochta, maille le nétai 1 go 7, suas cuid de na raitis
airgeadais seo.

Thar ceann an Bhoird,
CATHAOIRLEACH
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Troscan agus

Riomhairi agus

Léasacht agus

DON BHLIAIN DAR CRiOCH 31 NOLLAIG 2003 Trealamh Teileafénaiocht Feabhsuithe lomlan
SOCMHAINN{ SEASTA Costas
larmhéid 1 Eanair 119,063 78,522 120,871 318,456
Breiseanna 13,812 8,229 632 22,673
Dilscairti (5,566) (2,435) - (8,001)
larmhéid 31 Nollaig 127,309 84,316 121,503 333,128
IARMHEID Carntha 1 Eanair 22,194 26,171 12,087 60,452
DIMHEAS Muirear don bhliain 24,864 28,914 12,150 65,928
Dilscairti (2,783) (1,624) - (4,407)
larmhéid 31 Nollaig 2003 44,275 53,461 24,237 121,973
GLANLUACH LEABHAIR larmhéid 31 Nollaig 2003 83,034 30,855 97,266 211,155
larmhéid 31 Nollaig 2002 96,869 52,351 108,784 258,004
2003 2002
€
CUNTAS CAIPITIL larmhéid 31 Eanair 2003 258,004 -
Aistrit (chuig)/é Chuntas loncaim & Caiteachais
loncam dirithe ar cheannach
/diGscairt sécmhainni seasta 318,456
Amuchta sa bhliain de réir
dimheas sdcmhainne (46,849) (60,452) 258,004
larmhéid 31 Nollaig 2003 211,155 258,004
SOLATHAR SEIRBHISE focaiochtai deontais 2,173,076 903,522
Clair chumarsaide 1,463,300 226,715
Taighde 732,884 57,002
Forbairt straitéise 65,674 -
lomlan 4,434,934 1,187,239
SPEANSAIS RIARACHAIN Pa-rolla 530,175 346,517
Cios 116,261 115,282
Solathar oifige 127,618 75,309
Ldistin 9,336 18,689
Féntais agus arachas 46,064 26,143
Taille iniuchdireachta 8,000 7,300
Tailli gairmiula 29,549 12,617
Muirir bhainc 258 249
Deisitichain 2,072 248
Dimheas 65,928 60,452
lomlan 935,261 662,806



DLITEANAIS THEAGMHASACHA Ni raibh aon dhliteanais theagmhasacha ag 31 Nollaig 2003.

CAIPITEAL AGUS
CEANGALTAIS EILE

BAILL AN BHOIRD -
NOCHTUITHE
BEARTAIOCHTAI

a) Ni raibh aon cheangaltas caipitil ag 31 Nollaig 2003.

b) Ta ceangaltais glactha air féin ag an mBord i dtaca le conarthai le haghaidh
solathair taighde le conarthai ag rith ar feadh roinnt blianta. Ag 31 Nollaig 2003
bhi ceangaltas ar an mBord €144,411 a ioc i leith obair atd le déanamh ar na
conarthai seo.

c) Ta ceangaltas ar an nGniomhaireacht suas go dti 2012 i dtaca le léas chdiriocht
oifige ag Sraid Chéipil, Baile Atha Cliath 1. An cios reatha nd €115,864.

Ghlac an Bord le ndsanna imeachta faoi réir threoirlinte a d'eisigh an Roinn
Airgeadais i dtaca le nochtadh leasa ag baill an Bhoird agus cloiodh leis na ndsanna
imeachta seo i gcaitheamh na bliana. Ni raibh aon bheartaiocht sa bhliain i

dtaca le gniomhaiochtai ina raibh aon leas tairbhidil ag baill an Bhoird.



An Coiste Comhairlitchain

CATHAOIRLEACH

COMHALTAI

Dr Linda Hogan, Diagaire, Scoil Eactiméinice na hEireann agus Comhalta ar Bhord na
Gniomhaireachta um Thoirchis Ghéarchéime

Ms Dolores Daly, lonadai, An Chomhairle Naisitnta Tuismitheoiri

Dr Séan Daly, Maistir, Ospidéal na nBan, Cum, lonadafi ar an Instititid Cnédimhseachais
agus Ginéiceolaiochta

Dr Michael Darling, Cnaimhseoir Comhairleach agus lonadai do Easpaig Eaglais an hEireann
Ms Margaret Dromey, Stilrthdir agus lonadai 6n eagraiocht Treoir

Ms Catherine Duffy, A/Oifigeach Forbartha, Bunchiram, Bord Sléinte an larthair, lonadai ar
Choiste Feidhmidchain an Bhoird Slainte

Ms Fiona Dunne, Cathaoirleach, Coiste na mBan de Chomhdhail na gCeardchumann (ICTU] agus
lonadai ar ICTU

Ms Geraldine Grindley, lonadai ar Cura

Ms Catherine Heaney, Priomhfheidhmeannach agus lonadai ar Chumann Pleanéala Clainne
na hEireann

Mr David Hughes, Leasrunai Ginearalta agus lonadai ar Chumann Altrai na hEireann
Ms Julie Kerins, Cunambh, lonadai ar Chombhairle Gniomhaireachtai Uchtala na hEireann
Ms Karen Kiernan, Stitrthéir agus lonadai ar Cherish (One Family)

Ms Margaret McCarthy, Oifigeach Oideachais agus lonadai ar An Bord Altranais

Ms Marion Moylan, Comhalta Boird agus lonadai ar Well Woman Bhaile Atha Cliath

Ms Ann Power, lonadai, Comhdhail Easpag na hEireann

Dr Ailis Nf Riain, Stitrthéir, Clar Slainte na mBan, Colaiste Dhochtuirf Teaghlaigh na hEireann
(ICGP) agus lonadai ar an ICGP

Ms Noelle Ryan, Ainmnitheach an Taoisigh

Ainmneofar tuilleadh chun Pobal ionadaiocht a thabhairt don phobal taistealaithe, do
neamhnaisiinaigh, do dhaoine faoi mhichumas agus do bhord comhbhainistiochta na muinteoiri.



AN FOCHOISTE MAOINITHE

Mr Brian Mullen (Cathaoirleach an Fhochoiste agus
Combhalta Boird)

Ms Rosemary Grant (Comhalta Boird)

Dr Linda Hogan (Comhalta Boird)

Mr Martin Larkin (Comhalta Boird)

Ms Sharon Foley (Stitrthéir, An Ghniomhaireacht um
Thoirchis Ghéarchéime)

Ms Patsy Carr (Bainisteoir Riarachain, go Mean
Fomhair 2003)

Mr Ivan Cooper (Bainisteoir Riarachain, i ndiaidh Mheén
Fémhair 2003)

Tacaiocht Riarachéain: Ms Sheena McAfee

AN FOCHOISTE AIRGEADAIS AGUS INIUCHOIREACHTA
Ms Pauline Moreau (Cathaoirleach an Fhochoiste agus
Comhalta Boird)

Ms Geraldine Luddy (Comhalta Boird)

Comhairleoir Airgeadais/IniGchdireachta - le ceapadh don
Fhochoiste Initchéireachta amhain

Ms Sharon Foley (Stitrthoir, An Ghniomhaireacht um
Thoirchis Ghéarchéime)

Runai: Mr Ilvan Cooper (Bainisteoir Riarachain, An
Ghniomhaireacht um Thoirchis Ghéarchéime)

Tacaiocht Riarachain: Ms Lynn Dowling

AN FOCHOISTE TAIGHDE

Dr Linda Hogan Cathaoirleach an Fhochoiste agus
Combhalta Boird)

Mr Anthony O'Gorman (Comhalta Boird)

Dr Davida de la Harpe (Seachtrach)

Ms Margaret Fine-Davis (Seachtrach)

Ms Sharon Foley (Stidrthdir, An Ghniomhaireacht
um Thoirchis Ghéarchéime)

Dr Stephanie 0'Keeffe (Oifigeach Taighde)

Ms Mary Smith (Oifigeach Taighde)

Tacaiocht Riarachain: Ms Lynn Dowling

FOCHOISTE NA STRAITEISE

Mr Anthony 0’Gorman (Cathaoirleach an Fhochoiste agus
Combhalta Boird)

Ms Olive Braiden (Cathaoirleach an Bhoird)

Ms Rosemary Grant (Comhalta Boird)

Ms Geraldine Luddy (Comhalta Boird)

Ms Pauline Moreau (Comhalta Boird)

Mr Brian Mullen (Comhalta Boird)

Ms Sharon Foley (Stidrthdir, An Ghniomhaireacht um
Thoirchis Ghéarchéime)

Ms Patsy Carr (Bainisteoir Riarachéin, go Mean
Fémhair 2003)

Tacaiocht Riarachain: Ms Tracy Richardson

AN FOCHOISTE FAISNEISE

Ms Caroline Spillane (Cathaoirleach an Fhochoiste agus
Bainisteoir Clar agus Cumarsaide)

Ms Alison Begas (Well Woman Bhaile Atha Cliath)
Ms Geraldine Grindley/Ms Mairead Curren (CURA)
Ms Sherie De Burgh (Cumann Pleanala Clainne
na hEireann)

Ms Margot Doherty (Treoir]

Ms Julia Heffernan (LIFE Pregnancy Care)

Ms Karen Kiernan (Cherish)

Ms Teresa McElhinney (Bord Slainte an Deiscirt)
Ms Heather Tennant (PACT)

Ms Mary Troy (Bord Slainte an Limistéir Thuaidh)
Tacaiocht Riarachéin: Ms Lynn Dowling

GRUPA IDIRCHAIDRIMH AN BHOIRD SLAINTE

Ms Patsy Carr (Cathaoirleach an Ghrupa Idirchaidrimh agus
Bainisteoir Riarachain go Mean Fémhair 2003)

Mr John Cullinane - Bord Slainte an Mheaniarthair

Ms Rachel Devlin - Bord Slainte an Limistéir Thiar Theas
Ms Breege Doherty - Bord Slainte Lar Tire

Ms Catherine Duffy - Bord Slainte an larthair

Mr Peter Foran - Udaras Réigiunda Slainte an Oirthir

Mr Martin Kane - Bord Slainte Limistéar an Chésta Thoir
Ms Mary Murphy - Bord Slainte an Deiscirt

Ms Rosemary O'Callaghan - Bord Sléinte an Oirthuaiscirt
Ms Angela O'Shea - Bord Slainte an Oirdheiscirt

Ms Carmel Taheny - Bord Slainte an larthuaiscirt

Ms Mary Troy - Bord Sléinte an Limistéir Thuaidh

Ms Sharon Foley - Stitrthoir

Ms Caroline Spillane (Bainisteoir Clar agus Cumarsaide)
Tacalocht Riarachain: Ms Lynn Dowling

COMMUNICATIONS SUB-COMMITTEE
Ms Olive Braiden (Cathaoirleach an Bhoird)

Mr Martin Larkin (Comhalta Boird)

Ms Sharon Foley (Stitrthdir, An Ghniomhaireacht
um Thoirchis Ghéarchéime)

Ms Caroline Spillane (Bainisteoir Clar agus Cumarsaide)



Cura: tacaiocht do oifigigh réigiunacha

Pact: tacaiocht do phost oibri séisialta

Cumann Pleanala Clainne na hEireann: tacaiocht do thacaiocht comhairleoireachta agus iarghinmbhillte
lonad Well Woman Bhaile Atha Cliath - clinic oscailte

Life (lonad Thulach Mhér)

Cunamh: tacaiocht do phost oibri séisialta

Tionscadal pioldtach comhairleoireachta GP Lar Tire

Taighde Bhord Slainte an Deiscirt (Tuismitheoiri)

Taighde Bhord Slainte an Deiscirt (Fir)

Tionscadal lonad Slainte Oige Bhord Slainte an Deiscirt

Seirbhisi comhairleoireachta Ospidéal Portiuncula

Tionscadal oibri tacaiochta teaghlaigh Bhord Slainte an larthair

Caifé pioltach “Squashy Couch” Bhord Slainte an Oirdheiscirt do shlainte na nOg
Clar Oiliina VEC Contae Bhaile Atha Cliath

Tionscadal dbhar VEC Chontae Dhun na nGall

Seirbhisi Comhairleoireachta agus Siceolaiocha VEC Chathair Bhaile Atha Cliath
Clar oilitina Cunamh

Clar oiliina Chumann Pleanala Clainne na hEireann

Cumann Pleanala Clainne na hEireann - comhord( ar an tseirbhis chomhairleoireachta
Post do oifigeach faisnéise Treoir

Life (tacaiocht do chomhordd naisitnta)

Life (tacaiocht oilitina)

Scriduithe leighis iarghinmhillte Well Woman BAC

Seirbhisi comhairleoireachta Well Woman BAC

Cherish (tacaiocht do phost riarachain)

PACT: tacaiocht chomhairleoireachta

Combhairleoireacht, Ospidéal Mhaigh Eo

Tosu comhairleoireachta, Ospidéal Mhaigh Eo

Bunmhaoinid, Treoir

Baile Bhlainséir - Zone Youth Cafe

Cunamh: tacaiocht treallaimh

Suiomh idirlin, campus.ie

Tionscnamh gnéasoideachais pobalbhunaithe, Dochas

Foilsitchain phioldtacha naisitinta IFPA

Foilsitchain tastala focais IFPA

Taighde faoin Usaid a bhaineann mnd 6ga as seirbhisi frithghinitna, lonad na mBan, Leitir Ceanainn
Taighde ‘Draw and Write’ Bhord Slainte an larthuaiscirt

Deontas iompair, Spring Gardens

Tionscnambh piarthreoraithe Gnéasoideachais Bhord Slainte an Oirdheiscirt
MeasUnu riachtanas Chumann Uchtala Naomh Muras

Clinic slainte mhac léinn Ollscoil Luimnigh

Treoir: tacaiochta agus faisnéis do neamhnéisitnaigh (acmhainn)

Treoir: faisnéis do dhaoine dga atd ag fanacht san oideachas (acmhainn)

Treoir: tacaiochta agus faisnéis do sheantuismitheoiri (acmhainn)

77,000.00
41,502.00
75,541.00
5,874.00
18,000.00
8,833.00
80,000.00
48,000.00
50,000.00
2,000.00
62,500.00
18,664.00
142,304.69
115,500.00
75,000.00
134,875.00
3,000.00
8,940.00
29,470.00
10,714.33
4,762.00
5,000.00

11,250.00
9,536.00
6,599.75
8,564.00
6,513.33

11,076.00

46,692.00

49,600.00

52,450.00
6,050.00

27,356.00

25,359.00

33,275.00

44,885.75

25,000.00
18,930.00

53,101.50
38,000.00
15,000.00
35,000.00
14,000.00
30,000.00



Treoir: pacaiste faisnéise 30,500.00

Dr Evelyn Mahon - deontas chun tuarascail a phriontail 5,000.00
Seirbhis Oige Thamhlachta - Moving On 10,000.00
Seirbhis Oige na Carraige - Moving On 10,000.00
Clinic comhairleoireacht an Chaisledin Nua 10,850.00
Abhar do Chomhairle Naisitnta Oige na hEireann 40,000.00
Doras Bui: cursai i slainte gnéis - fir agus mna dga 39,000.00
Ceardlann Bhord Slainte an larthuaiscirt 5,000.00
Loistin tacaithe, Life, Gaillimh 31,130.00
Chombhairle Seirbhisi Séisialta Luimnigh, tacaiocht loistin roimh bhreith 24,300.25
Loistin tacaiochta iarbhreithe Chomhairle Seirbhisi Séisialta Luimnigh 24,200.00
Tionscnamh Tacaiochta do Dhéagdiri ina dTuismitheoiri, Bhord Slainte an Oirthuaiscirt 11,200.00
Treoir: Comhordaitheoir an Tionscnaimh Tacaiochta do Dhéagoiri ina dTuismitheoiri 9,512.00
Combhairle Dhochtuiri Teaghlaigh na hEireann, acmhainn 35,000.00
QiliGiint d'fhoireann tosaigh ata ag obair le mionaoisigh gan tionlacan Well Woman BAC/IFPA/ECAHB 11,214.00
Taighde faoi riachtanais na mionaoiseach gan tionlacan Bhord Slainte Limistéar an Chésta Thoir 10,000.00
Treoir, dabhair Roghanna Dearfacha do mhionlaigh eitneacha 30,000.00
Suirbhé Cholaiste Dhochtuiri Ginearalta na hEireann 47,280.00
Aonad do Dhéagéiri ina dTuismitheoiri 2,407.52
Comhdhail um fhreagrachtai na bhfear, Chumann Pleanala Clainne na hEireann 3,575.00
Oilitint, Bord Slainte an larthuaiscirt 3,915.00
Deontas Slainte Poibli Alliance 2,000.00
Tacaiocht do Sholathraithe Seirbhise 16,477.04
Cherish: tacaiocht do chlair agus do phoist 130,750.00
Léistin tacaiochta Spring Gardens: post curaim 35,000.00
Life: tacaiocht riarachain, Corcaigh 9047.67

TOTAL 2,173,076.83









